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1.

Sirket Hukuki Yapisi ve Ortaklan Hakkinda Bilgi

11

Hukuki Yap:

Sirket faaliyetleri 2008 yilinda baglamg olup, Tiitk Ticaret Kanunu hitkiimlerine gore
kurulmug Anonim Sitket statiisindedir.

Istigal Konusu

Sirket’in igtigal konusu 3568 sayili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebecilik Mali
Migavitlk ve Yeminli Mali Misavitlik kanunu ve bu kanuna bagh tebliy ve
yonetmeliklerde belirtilen hususlar cergevesinde gergek ve tuzel kisilere ait isletmelerin,

>

Muhasebe sistemlerini kurmak, gelistirmek, isletmecilik, muhasebe, finans, mali
mevzuat ve bunlann uygulamalari ve ilgili konularda yazih gbtiis vermek, rapor ve
benzetlerini diizenlemek, bilirkisilik ve benzeri isler yapmak,

Belirtilen bu konularda belgelerine dayanarak inceleme, tahlil, denetim yapmak,
mali tablolar ve beyannameler ile ilgili konularda yazih goris vermek, rapor ve
benzerlerini diizenlemek, bilitkisilik ve benzeri isler yapmak,

Mali tablolar ve beyannamelerin mevzuat hiikiimleri, muhasebe prensipleri ve
muhasebe standartlarna  uygunlufunu, hesaplatin  denetim  standartlarina
uygunlufunu ve hesaplarin denetim standartlarina gére incelendigini tasdik etmek,

Igili mevzuat ile Maliye Bakanh$1 ve resmi mercilerce verilecek gotevleri yapmak,

Isletmelerin ve bankalarn uluslararast denetim ilkeleri, Sermaye Piyasast Kurulu
standartlar1 ve ilgili mevzuat hilkiimleri geregince denetimletini yapmak ve
raporlatint hazitlamak,

Faaliyet alanina giren igler ile ilgili 6zel amagli raporlar dizenlemektir.
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Hukuki Yapi (Devanmu)
Merkez ve Sube Adresleri

Sirket’in yukarida sayili faaliyetleti gerceklestirmesi icin tescil edilmis olan merkez ve
sube adres bilgileri agagidaki gibidit;

Istanbul — Merkez

Restt Paga Mahaﬂe§i, Park Plaza, Eski Biiytikdere Caddesi, No:14 K:10,
Maslak - Sattyer / Istanbul

Ankara — Sube

Ufuk Universitesi Cad., Fanlya Business Center, No:8 Kat:11 D: 41-42-43-44
06700 Cukurambar / Ankara

Bursa Sube
Y. Yalova Yolu Buttim Plaza Kat:5 No:1607 Butsa

Bursa Sube
23 Nisan Mahallesi, Ata Bulvar, Merig Plaza Sitesi, No:15/10 Niliifer/Butsa
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1.2, Ortakhk Yapis:

irket ortaklik yapist rapor tarihi itibariyle asagidaki gibidit;
yap P 5 g gL

Pay Sahibinin Ortakhik

Adi Soyadi P Pays
ya

Aykut Halit YMM 11,48%
Nazim Hikmet YMM 11,48%
Besir Acar YMM 11,48%
Yasar Emin Taylan YMM 11,48%
Jale Akkas SMMM 11,48%
Ramis Uzunoglular SMMM 11,48%
Emre Halit SMMM 11,48%
Emir Tagar SMMM 6,78%
Abhmet Cangtz YMM 6,71%
Tugrul Dirimtekin YMM 2,00%
Sinan Aydin YMM 1,00%
Raif Atacag YMM 1,00%
Sedat Atkin YMM 1,00%
Tolga Bacak YMM 1,00%
Ozcan C")zbuga SMMM 0,10%
Diger 0,05%
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EREN BAGIMSIZ DENETIM A.S.
2023 YILINA ILISKIN SEFFAFLIK RAPORU

Hukuki Yapt (Devami)
1.3. Yoénetim Kurulu

Sirket yonetim kurulu agagidaki isimlerden olugmaktadir;

Adr Soyadi Unvam

Avykut Halit Yoénetim Kurulu Bagkant

Nazim Hikmet Yonetim Kurulu Bagkan Yarcdimeisi
Begir Acar Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Yagar Emin Taylan Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Jale Akkas Yénetim Kurulu Uyesi

2. Sitket Kilit Yoneticileti, Sorumlu Denetgileri ve Denetim Kadrosu Bilgileri

Sitket sorumlu denetgileri Aykut Halit, Naztim Hikmet, Besir Acar, Yasar Emin Taylan,
Tugrul Dirimtekin, Sinan Aydin, Sedat Atkin, Tolga Bacak, Ramis Uzunoglular, Jale Akkas,
Emir Tasar, Giil Sahin, Nurcan Yiidinm, Hakan Bursahoglu, Cengiz Avcy, Erding Cetinkaya,
Mustafa Yalgin, Ozcan Ozbuga, Ahmet Cangdz ve Emre Aykut Halittir.

Rapor tatihi itibariyle Sirket bumyesinde 20 sorumlu denetsi, 14 denetci ve 157 denetgi
yardimecist gorev yapmaktadur.

3.  Sirket’in Dahil Oldugu Denetim Ag: Bilgisi

Sitket uluslararast denetim, vergi ve damismanlik hizmetleri afi, Ingiltere merkezli Grant
Thotnton Intetnational denetim hizmet aginn tyesidir.

Gtant Thornton International diinyanin 140’tan fazla tlkesinde farkli sektorlerden, farkl
olgeklerde firmalata denetim, vergi ve danigmanlik hizmetleri veren sirketlerden olugan bir
hizmet agidir. Sirket 2008 yilinda kurulusundan itibaren Grant Thornton International agimn
Turkiye iiyesi olarak faaliyetlerine devam etmektedir.

4.  Sitket'in Iligkili Kuruluglan Ile Tlgili Bilgilet

Sirket, ortaklart farkli meslek mensuplarindan olugmak ile bitlikte kendisi gibi Grant
Thornton Intemnational’m iiyesi olan ENGIN Setbest Muhasebecilik Mali Migavirlik A.§. ve
ENGIN Yeminli Mali Miisavitlik A.S. ile aynt hizmet ainin prosediirlerini ve metodolojisini
kullanmast ve kargilikl is iliskileri dolayisiyla iligkili kurulus olarak Jadlandinlabilir.
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6. Kalite Giivence Sistemine lligkin Yapilan Incelemeler

Sirket, {iyesi bulundugu Grant Thornton International azami her yilda bir kez diizenli olarak
gerceklestirmis oldugu kalite giivence kontrol denetiminden gegmektedir. Bu denetimlerde
Sitket'in grup kalite giivence prosediirlerine ve denetim programlarina uyumu ile ilgili
incelemeler yapilmaktadir.

Ayrica Sitket’in biinyesinde yer alan “Kalite Giivence Komitesi” eli ile Sirket faaliyetleti gerek
mevzuatlara uyumu gerekse sitket prosediitlerine uyumlulugu agisindan izlenmektedir.

Sirket, 2014 yihnda KKS-1 “Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetim ve Smith Bagimsiz
Denetimleti ile Diger Giivence Denetimleri ve Ilgili Hizmetleri Yiiriiten Bagimsiz Denetim
Kuruluslan ve Bagimsiz Denetgiler icin Kalite Konttrol” standardina uyum gergevesinde KGK
tarafindan denetimden gegmistir.

KGK tarafindan uluslararast denetim standartlarina tam uyumun saglanmasini teminen,
16.01.2023 tarih ve 32075 sayilt (1. Miiketrer) Resmi Gazete’de yayimlanan Kalite Yonetim
Standartlart (KYS), 31.12.2023 tarihinde ve sonrasinda baglayacak hesap donemlerinin
denetiminde uygulanmak tizete yayumi tarihinde ylrirlige girmis olup bu kapsamda;

e KKS 1 uyannca olusturulan kalite kontrol sistemlerinin ve gereken hallerde denetim
rehberlerinin KYS 1’¢ uygun olarak giincellenmesi ve glincellenen belgelerin, 30.06.2024
tarihine kadar KGK’ya bildirilmesi,

e KYS Tin 53 ve 54%ncii paragraflart uyarinca yapilast gereken kalite yonetim sistemi
degerlendirmesinin, 31.12.2023 tarihinden itibaren bir yil i¢inde gerceklestirilmesi icin gerekli
galigmalarin yapimaktadir.
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7.  Sitket'in Denetim Hizmeti Verdigi Kamu Yararim Ilgilendiren Kuruluglar
(KAYIK)let

Sirket’in 2023 yilt denetimini yaptigi KAYTIKler asagida listelenmigtir;

Asce Gayrimenkul Yatirim Ortakligt A.S.

Sirinoglu Faktoring A.S.

Ozsu Balik Uretim A.S.

Sardes Faktoring A.S.

Federal Mogul Izmit Piston Ve Pim Uretim Tesisleri A.S.

Isik Plastik Sanayi Ve Dig Tic.Paz.AS.

Colendi Menkul Degerler A.S.

Tarkim Bitki Koruma San.Ve Tic.A.S.

TK Tasimacilik Ve Lojistik A.S.

Imece Plastik Tartm Ingaat Taahhiit Petrol Uriin. Ve Gida.San. Tic.A.$.

Gen Tlag Ve Saglik Uriinleri San.Ve Tic.A.S.

Oncosem Onkolojik Sistemler San.Ve Tic.A.S.

Tareks Hayvancilik A.S.

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.

Fonet Bilgi Teknolojileri A.S.

Banvit Bandirma Vitaminli Yem Sanayi A.S.

Tartm Kredi Tedarik Ve Uretim A.S.

Galatasaray Sportif Sinai Ve Tic.Yat.A.S.

‘Tarkim Bitki Koruma San.Ve Tic.A.S.

Koleksiyon Mobilya Sanayi A.S.

Goknur Gida Maddeleri Enerji Imalat Thracat Ticaret Ve Sanayi A.S.

Tanm Kredi Holding A.S.

Tatim Kredi Yem San. Ve Tic.AS.

Isbir Holding A.S.

Atakule Gaytimenkul Yatirim Ortakligt A.S.

Panora Gayrimenkul Yatirim Ortakligs A.S.

Neo Portfdy Yonetim ALS.

Panelsan Catt Ve Cephe Sistemleri San.Ve Tic.A.S.

Astor Enerji A.S.

Kare Portféy Yoénetimi AS.

Kare Portfy Hisse Senedi Fonu (Hisse Senedi Yogun Fon)

Kare Portf6y Tlirkiye Odakh Serbest (Déviz) Fon

Kare Portfdy Degisken (IDoviz)

Kare Portféy OPY Birinci Serbest Ozel Fon

Kare Portféy Birinci Borglanma Araglari Fonu

Kare Potifdy Birinci Degisken Fon ;

Er
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Sitket’in 2023 yilt denetimini yaptig KAYIKler (devam);

Kare Portféy Serbest (Déviz) Fon

Kiler Gaytimenkul Yatirim Ortakhg AS.

Tureks Turizm Tagimacilk A.S.

Lidya Kiymeti Madenler San. Ve Tic.A.S.

Tanm Kredi Marketcilik A.S.

Neo Portféy Yoénetimi A.S. Dérdinci Gayrimenkul Yatirim Fonu

Neo Portfoy Yoénetimi A.$. Alunat Gaytimenkul Yatirtm Fonu

Neo Portféy Yonetimi A.S. Sekizinci Gayrimenkul Yatirim Fonu

Neo Portfoy Yénetimi A.S. Avantaj Gayrimenkul Yattim Fonu

Neo Portfoy Yonetimi Vartur Gayrimenkul Yatrim Fonu

Neo Portféy Yonetimi A.S. Akdeniz Gitigim Sermayesi Yatirim Fonu

Neo Portféy Yonetimi A.S. Connect Iq Gitsim Sermayesi Yatirim Fonu

Neo Portfoy Yonetimi A.$. Birinci Girisim Sermaesi Yatirim Fonu

Neo Pottféy Yonetimi A.S. Ugiincii Gitisim Sermaesi Yatrim Fonu

Neo Portfoy Birinci Serbest Fon

Neo Portfoy Birinci Setbest (Déviz) Fon

Neo Portfoy Tkinci Serbest Fon

Neo Portféy Yonetimi A.S. Tkinci Gayrimenkul Yatinim Fonu

Neo Portféy Yonetimi A.S. Besinci Gayrimenkul Yatirim Fonu

Neo Portféy Yonetimi A.§. Yedinc Gayrimenkul Yatinm Fonu

Neo Portféy Yonetimi A.S. Firsat Gayrimenkul Yatirim Fonu

Neo Portféy Yonetimi A.S. Tiirkaz Gayrimenkul Yatirim Fonu

Neo Portfoy Yonetimi A.S. Birinci Tekce Gyf

Neo Portféy Yonetimi A.S. Next Proptech Girigim Sermayesi Yatirim Fonu

Neo Portfdy Yonetimi A.S. Yagam Teknolojileri Girigim Sermayesi Yatirim Fonu

Neo Porttéy Yonetimi A.S. Tekstil Sanayi Girisim Sermayesi Yatirim Fonu

Neo Portféy Yonetimi A.$. Target Gitdsim Sermayesi Yatirim Fonu

Neo Portféy Yonetimi A.S. Perpe Girisim Sermayesi Yatiim Fonu

Neo Portféy Yonetimi A.S. ITK Ventures Girisim Sermayesi Yatirim Fonu

Neo Portféy Balkan Serbest Fon

{ Neo Portféy Birinci Borclanma Araclant Fonu

Neo Portféy Bitinci Para Piyasasi Fonu

Neo Portfoy Birinci Degisken Fon

Neo Portféy Ugiincii Serbest (TL) Fon

Neo Portfoy Birinci Hisse Senedi (TL) Fonu (Hisse Yogun)

Neo Portfoy Vento Serbest Fon

Neo Portféy Yonetimi A.S. Bitinci Gayrimenkul Yatirim Fonu

Neo Portféy Yonetimi A.S. Ugiincii Gayrimenkul Yatirim Fonu

Neo Portfoy Yénetimi Yasemin Serbest Fon

Neo Portfoy Tek Serbest (TL) Fon

Fr
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Sitket’in 2023 yili denetimini yaptigs KAYIK ler (devami);

| Neo Portfoy Tkinci Para Piyasast (TL) Fonu

Neo Portfoy Birinci Fon Sepeti

Neo Portfoy Ikind Serbest (Déviz) Fon

Neo Portfoy PY Borclanma Araglart Ozel Fonu

Neo Portfoy Yonetimi A.S. Dérdiinei Gitigim Sermayesi Yatiim Fonu

Neo Portfoy Yonetim A.S. Karbon Teknolojileri Girisim Sermayesi Yatirim Fonu

Gitbre Fabrikalan T.A.S.

Nurol Ingaat Ve Ticaret A.S.

Nurol Holding A.S.

Mazhar Zotlu Holding A 3.

Egeplast Ege Plastik Tic.Ve San.A.3.

Nurol Insaat Ve Ticaret A.S.

Tarkim Bitki Koruma San.Ve Tic. A.S.

Kuzugrup Gaytimenkul Yatirim Ortakhif AS.

Tradewing Faktoring A.S.

Neo Pottféy Magnus Serbest Fon

Neo Portfoy Yonetimi A.S. Onuncu Gayrimenkul Yatirim Fonu

Neo Portfoy Yonetimi A.S. Roya Gayrimenkul Yatirim Fonu

Neo Portféy Yonetimi A.S. Fenercioglu Arsa Gayrimenkul Yatirim Fony

Neo Pottfoy Yonetimi A.S. Fenercioflu Karma Gayrimenkul Yatirtm Fonu

Tarim Kredi Biligim Ve Iletisim Hiz.San. Ve Tic.AS.

Octet Express Odeme Kurulugu A.S.

Smart Glines Enerjisi Teknolojileri Ar-Ge Uretim San.Ve Tic.A.S.

Agrotech Yitksek Teknoloji Ve Yatim A.S.

Sur Tatil Evled Gayrimenkul Yaturim Ortakligt A.S.

Neo Portfoy Orsa Serbest (Doviz) Fon

Neo Portfoy Yonetimi Film Endiistrisi Gitigim Sermayesi Yatirnm Fonu

Neo Portféy Yonetimi A.S. Neo Tech Ventures Girisim Sermayesi Yatitim Fonu

Neo Portfdy Yonetimi A.S. Dokuzuncu Gayrimenkul Yatirtm Fonu

Oba Makarnaciik A.S.

1000 Yattrmlar Holding A.S.

Limak Dogu Anadolu Cimento Sanayi Ve Ticaret A.S.

Artemnis Hali A.S.

Ttive Portféy Birinci Hisse Senedi (TL) Fonu (Hisse Senedi Yogun Fon)

Trive Portféy Bitinci Setbest (Déviz) Fon

Trive Portféy Emtia Serbest Fon

Trive Portféy Serbest Fon

Trive Portfoy Mutlak Getiri Hedefli Defisken Fon

Ttive Portféy Para Piyasas: (TL) Fonu

Trive Pottfdy Birinci Fon Sepeti Fonu
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Sirket’in 2023 yilt denetimini yaptigt KAYTK’ler (devami);

Trive Portféy Robotik Teknolojileri Degisken Fon
Code Girigim Sermayesi Yatirim Fonu
Milres Gitigim Sermayesi Yatirim Fonu

Retina Girigim Sermayesi Yatirim Fonu

Tars Girisim Sermayesi Yatititn Fonu

Preo (Girisim Sermayesi Yatirim Fonu

Genius Girisim Setmayesi Yatirim Fonu
Isbir Sentetik Dokuma Sanayi A.S.
Tanm Kredi Tohumculuk A.S.

Tarim Kredi Yad Sanayi Ve Ticaret A.S.
TK Sera A.S.

Nomu Pay Odeme Elektronik Para Hiz.A.S.
Octet Express Odeme Kurulusu A.S.
‘Tronapay Odeme Hizmetleri A.S.
Istanbul Faktoring A.S.

Tuna Faktoring A.S.

Tuna Varlik A.S.
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8.  Sirket Siirekli Egitim Politikas1

Sirket’in denetgi kadrosunda yer alan denetgilerin ise alimlari ve mesleki egitim siirecleri ile ilgili
temel esaslar1 belitlemek icin egitim politikalar1 belirlenmigtir.

Sitket egitim politikast agagida maddeler halinde sayilmistir;

»  Bagimsiz denetim kadrosuna dihil edilecek olan adaylarn asgari Lisans mezunu olmalari
gerekmektedir.

»  Meslek mensubu stajma baglanmast bir difer gerekliliktit. Bu staj dénemi siiresinde
calisanlar muhasebe ve bagimsiz denetim ile ilgili teori, standart ve teknikleri finansal
analiz, ticaret hukuku, vergi hukuku ve benzeri mesleki konularda dahil olduklan
denetim ekibinde yer alan sorumlu ortak bag denetgi, kidemli denetciler ve denetgiler
nezatetinde pratik egitimlere tabi tutulurlar.

»  Hgitimler, Uluslararast bagli oldugumuz kurulug Grant Thornton International’dan gelen
efitim materyalleti ve ilkemiz mevzuati ile ilgili kanunlar ve degigiklikler ile ilgili
hazirlanan sunumlar kullanilarak yapihir.

Gerekli géritlen konularda gesitli akademisyenlerden de egitimler organize edilmektedir.

»  Denetim kadrosunda yer alan caliganlar SMMM’lik ruhsati, SPK denetci lisansi, Ic
Denetim uzmanlik sertifikasi vb. mesleki sertifika ve lisanslarin alinmasi konusunda
tesvik edilir.

»  Denetgi yardimciliginda gecen mesleki staj doneminde denetci adaylar farkli sektorlere
ait ve belitli bir rotasyona goére farkh denetgilerin sorumlulugunda galiymalatim
surdiritler.

Sitket biinyesinde istthdam edilen bagimstz denetgi kadrosunun mesleki sorumluluklarinin
yerine getirebilecek mesleki niteliklerc ve yeterli mesleki bilgi ve egitime sahip olmalan
hedeflenmekte ve bu kapsamda 3568 sayih meslek kanununa gore mesleki efitim de dahil
olmak tuzere istthdam edilen denetciler diizenli ve siirekli hizmet i¢i efitime tabi
tutulmaktadirlar.

v

Sitket denetim kadrosunun yetkinliinin arttirilmasi ve mesleki yeterliliklerinin denetgi
vasiflaimin  gerektirdifi dizeye tagpinmasi icin Sirket ici ve dist efiim programlar
uygulanmaktadir. Ayrica gitket ici ve disi mesleki seminer, konferans ve ctkinliklere Sirket
denetim kadrosunun katilimi saglanur. Sirket denetgi yardimeilart SMMM ve Bagimsiz Denetim
Sertifikast basta olmak lizere mesleki yeterlilik sertifikalarint almalar1 yéniinde tesvik edilmekte
ve bu amagla ihtiya¢ duyulan konularda strekli yillik egitimler diizenlenmektedir.

Sirket kalite standartlarina baghhifin saglanabilmesi icin tiim personelin yeterli egitim almasina
son derece onem verilmektedir. Yonetim kurulu ve/veya denetim komitesi tarafindan tespit
edilen kisiler seminer ve/veya en azindan yilda bir kez bu amag icin her ¢alisanin katilacag
egitimler diizenler. Bu egitimler, mesleki gerekler ile uyumlu bir sekilde Sirket ortaklar1 veya
Sirket yonetim kurulu tarafindan atanan bir miidiir tarafindan diizenlenir.

|
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Sirket Stirekli Egitim Politikast (Devarm)
Egitim agagidaki kideme gore yapilandirlmaktadur;

»  Yeni baglayanlat denetci yardimeilan,

»  Bir - iki yil deneyimli denetgi ve denetgi yardimetlan,

»  Ug - bes yil deneyimli kidemli denetgi ve denetgiler,

> Al yil ve distii deneyim (Sorumlu Denetgi, Kidemli denetgi ve Denetgileri de iceren),

Ayrica Sirket sorumbu denetgileti ve denetim miidiitlerine yonetim teknikletiyle ilgili efitimler
de verilmektedir.

Grant Thornton International uygulamalari ile birligin saglanmasi ve personelimizin mesleki
egitim gereklerini saglayabilmek icin Gtant Thornton International’dan da konusunda uzman
egitmenlerden egitim alinmaktadar.

Egitim oturumlan hedeflenen amacm bagatilabilmesine yetecek uzunlukta belirlenmektedir.
Stkistinlmig ve kisaltdmis oturumlardan kagimimaktadir. Egitim gerekliliklerinin saglanmasinda
IES 7'de alt1 cizilen devamls profesyonel egitim gereklilikleri dikkate alinmaktadir. Istihdam
edilen bagimsiz denetgiler, mesleki sorumluluklarini yerine getirebilecek niteliklere ve yeterli
mesleki bilgi ve egitime sahip olmalan gdz 6niinde bulundurularak, 3568 sayth Kanuna gére
belitlenen siirekli mesleki egitim de dihil olmak izere diizenli ve siirekli olarak meslek ici
egitime tabi tutulmaktadir.

Istisnastz her personelin egitime katilum Sirket tarafindan saglanmaktadir. Her unvan icin
alinmast gereken egitim programu beliflenmekte ve tiim teknik personelin belirlenen egitim
stresi icinde bu egitimlere katllmasi gerceklestirilmektedir. Sorumlu denetgiler, kidemli
denetciler ve profesyonel personelin  Devamli Profesyonel Egitimlerine iligkin
belgelendirmeler Sirkette ve personel dosyalarinda bulundurulmaktadur.

Sayfa | 15



EREN BAGIMSIZ DENETIM A.S.
2023 YILINA TLiSKIN SEFFAFLIK RAPORU

Sirket Stirekli Egitim Politikasi (Devam)

2023 yilinda Sirket blinyesinde verilen efitimlerin listesi asagidaki gibidir;

Temel gahgan egitimi;

Egitimin Konusu Siire
(Bagimsiz Denetim) Tarih Egitmen (Saat) Kauhmcilar
Voyager / Leap Ejitimi 19.06.2023 | BD Partnerleri 6 saat | BD Boliimii; Senior, Manager,
Senior Manager Gruplar
Voyaget / Leap Egitimi 20.06.2023 | BD) Partnetleri 6 saat | BD Bélumii; Senior, Manager,
Senior Manager Gruplar
Voyager / Leap Egitimi 21.06.2023 | BD Partnerleri 6 saat | BD Bolimil; Senior, Manager,
Senior Manager Gruplar
Leap Genel Tanitim 27.11.2023 | Erding Cetinkaya - Buse |2 saat | Tim Béliimler; Asistanlar, Senior,
Bigaka Manager ve Senior Manager
Gruplar
Leap Genel Tanitim - 2 28.11.2023 | Buse Bigaka - Ege 2 saat | Tiim Boliimler; Asistanlar, Senior,
Yurttas Manager ve Senior Manager
Gruplar
Scoping the engagement 04.12.2023 | Etding Cetinkaya - Buse | 2 saat | Tum Bolimler; Asistanlar, Senior,
Bigaka Manager ve Senior Manager
Gruplar
Rapotlama ve Tletisim 11.12.2023 | Exding Cetinkaya - Buse | 2 saat | Tiim Bolimler; Asistanlar, Senior,
Bigaka Manager ve Senior Manager
Gruplar
Internal Controls (BDS 315) 18.12.2023 | Aykut Halit - Exgin 2.30 | Tiun Boliimler; Asistanlar, Seniot,
Coban saat | Manager ve Senior Manager
Gruplar
Assertions and 5 Stages of Audit | 19.12.2023 | Omer Cihan Caymaz - 1.30 | BD Boliamii; Asistanlar
Bahadir Can Cimen saat
Materiality (BDS 320) and 19.12.2023 | Cem Taylan 1 saat | BD Bolumi; Asistanlar
Sampling (BDDS 530) 15 dk
UFRS/TFRS'ye Gore Hazitlanmig | 19.12.2023 | Dog. Dr. Ali Atilla Perek | 4 saat | BD Boliimiy; Asistanlar
Mali Tablolar ile TDHP/VUK'a
Gore Hazirlanmg Mali Tablolanin
Kargilagtirlmasi
Bilgi Giivenlizi 20.12.2023 | Kaan Reisoglu 1.30 | BD Boliimii; Asistanlar
saat
TPM 20.12.2023 | Omer Faruk Tascioglu - |1 saat | BD Boliimii; Asistanlar
Enis Seven - Buthan 15 dk
Polat
EBITDA ve Nakit Ak 21.12.2023 | Dog. Dr. Ali Atilla Perek |3 saat | BD Boélimil; Asistanlar
Perspektifinde Mali Analiz Egitimi
Gegicl Vergi ve Kurumlar Vergisi | 21.12.2023 | Deniz Tasoren - Emin 3 saat |'Tim Bélimler; Asistanlar, Senior,
Beyanlarinda Nelere Dikkat Utal - Buse Ozgen Manager ve Senior Manager
Etmeliyiz? Gruplar
EBITDA ve Nakit Akis 21.12.2023 | Dog. Dr. Al Agilla Perek |1 saat | Tim Béliimler; Asistanlar, Senior,
Perspektifinde Mali Analiz Eitimi 15 dk | Manager ve Senior Manager

Gruplar
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§irket Siirekli Egitim Politikasi (Devam)

Temel aligan egitimi;

Egitimin Konusu Siire

(Bagimsiz Denetim) Tarih Egitmen {Saat) Katillimeilar

Leap 19.12.2023 | Erding (etinkaya - Buse |7 saat | BD Bélimii; Senior, Manager,

Bigakct Senior Manager Gruplar
Enflasyon Myhasebesi 20.12.2023 | Exrding Cetinkaya - 3 saat | BD Béliimi; Senior, Manager,
Cengiz Avct Senior Manager Gruplar

Stirdiiriilebilirlik Raporlamast 21.12.2023 | Emre Baykald: 1.30 | BD Béhimiy; Senior, Manager,
saat | Senior Manager Gruplar

Karbon Ayakizi Raporlamast 21.12.2023 | Emre Baykalds 1 saat | BD Béliimii; Senior, Manager,
15dk | Senior Manager Gruplar

Temel galigan egitimi;

Egitimin Konusu

(Turquality ve Yonetim Siire

Damgmanligs) Tarih Egitmen (Saat) Katiimcilar

Strateji Haritalan 21.12.2023 | Dr. Aziz Hatipagaoglu 130 | Yénetim Damgmanhg Bélimii
saat

Satty Pazatlama 21.12.2023 | Nejdet Geler 1 saat | Yénetim Dantgmanligs Boliimi
15 dk

Finansal Analiz 21.12.2023 | Tugge Dogan 1 saat | Yénetim Danigmanhi Boliimii

Hedef Pazar Analizi 21.12.2023 | Mehmet Berk Utras 1 saat | Yonetim Danigmanligy Bslimii

Néropazatlama ve Marka 21.12.2023 | Derinsu YaIlg,mkaya 1 saat | Yénetim Danigmanhg Bskimi

lletigimine Ftkisi

Case Caligmast 21.12.2023 | Dr. Aziz Hatipagaogiu 1.30 | Yénetm Dansmanhips Béliimii
saat

Baffingsiz
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§itket Siirekli Egitim Politikas (Devarm)

Temel gahgan egitirni;
Egitimin Konusu Siire
(Vergi ve Qutsource) Tarih _Egitmen (Saat) Katilimcilar
Temel Muhasebe iglemleri 18.12.2023 | Burhan Polat - Alp Cifici | 2.30 Vergi ve Outsource Béliimi;
saat | Asistanlar
Temel Vergicilik 19.12.2023 | Fatih Giiven 3 saat | Vergi ve Outsource Bélimi;
Asistanlar
Gelir Vergisi Case Study 19.12.2023 | Sibel Cogkun 4 saat | Vergi ve Outsource Béhimii;
Asistanlar
Indirect Vergiler 20.12.2023 | Deniz Tagéten - Fmin 3 saat | Vergi ve Outsource Béliimu;
Ural - Buse Ozgen Asistanlar
Enflasyon Muhasebesi 21.12.2023 [ Salih Kiriklar 3 saat | Vergi ve Outsoutce Béliimu,
Asistanlar
Kurumlar Vergisi Case Study 21.12.2023 | Sibel Cogkun 4 saat | Vergi ve Outsource Béliim,
Asistanlar
Dénem Sonu Islemler ve Ozelllikli | 18.12.2023 Mustafa Yalcin 230 [ Vergi ve Outsource Bélimii
Durumlar saat | Senior, Manager, Senior Manager
Gruplar
Enflasyon Muhasebesi 19.12.2023 | Salih Kirtklar 3 saat | Vergi ve Outsource Bolimii;
Senior, Manager, Senior Manager
Gruplar
Gifte Vergilendirme Anlagmalan 19.12.2023 | Ahmet Cangsz 4 saat | Vergi ve Qutsource Balimt,
ve Yurtdist Faturalar Senior, Manager, Senior Manager
Gruplar
Transfer Fiyatlandirmas 20.12.2023 | Serhat Gengoglu 1.30 | Vergi ve Outsource Béliimi;
saat Senior, Manager, Senior Manager
Gruplar
Kambiyo Mevzuat 20.12.2023 | Sedat Atkm 1 saat | Vergi ve Qutsource Bohimii;
15dk | Senior, Manager, Senior Manager
Gruplar
Revizyon Kurumlar Vergisi 21.12.2023 | Serhat Gengoglu 3 saat | Vergi ve Outsource Bolimiy;
Senior, Manager, Senior Manager
Gruplar
Sermaye le Tlgili Ozellikli Konular 21.12.2023 | Sitkkran Ugar 4 saat | Vergi ve Outsource Bélizmi;
Senior, Manager, Senior Manager
Gruplar
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Sirket Siirekli Egitim Politikass (Devanu)

KGK Siirekli Egitim Tebligi Kapsaminda;

Egitimin Konusu Tarih Egitmen Siire | Katthmeilar
(Saat)
Bagimsiz Denetgiler fgin Etik 11.10.2023 | Prof. Dt. Deniz Umut 7 saat | Bagimstz Denetciler
Ikeler - 1. Grup Dogan
I¢ Kontrol Sisterninde Onemli 12.10.2023 { Prof, Dr. Deniz Umut 7 saat | Bagimstz Denetgiler
Yanhslik Risklerinin Dogan
Degerlendinilmesi - 1. Grup
Sitketlerde Devir, Bitlesme Ve 13.10.2023 | Prof. Dr. Nalan Akdogan | 7 saat Bagimsiz Denetciler
Béliinme Iglemieri - 1. Grup
Vuk Ve Tms-Tfrs Ve Bobi Frs 18.10.2023 { Prof. Dr. Nalan Akdogan | 7 saat | Bagimst Denetciler
Fatklitklart - 1. Grup /
Prof. Dr. Deniz Umut
Dogan
Vuk Ve Tms-Tfrs Ve Bohi Frs 19.10.2023 | Prof. Dr. Nalan Akdogan | 7 saat Bagimsiz Denetciler
Farklilklar - 1. Grup /
Prof. Dr. Deniz Umut
Dogan
Vuk Ve Tms-Tfrs Ve Bobi Frs 20.10.2023 | Prof. Dr. Nalan Akdogan | 7 saat Bagimsiz Denetciler
Faddilildan - 1, Grup /
Prof. Dr. Deniz Unut
Dogan
Vuk Ve Tms-Tfrs Ve Bobi Frs 15.11.2023 | Prof. Dr. Nalan Akdogan | 7 saat Bagmsiz Denetciler
Farkliliklant - 2. Grup /
Prof. Dr. Deniz Umut
Dogan
Vuk Ve Tms-Tfrs Ve Bobi Frs 16.11.2023 | Prof. Dr. Nalan Akdogan | 7 saat Bagimsiz Denetciler
Farkhliklas - 2, Grup /
Prof. Dr. Deniz Umut
Dogan
Vuk Ve Tms-Tfrs Ve Bobi Frs 17.11.2023 | Prof. Dr. Nalan Akdogan | 7 saat Bagimsiz Denetciler
Farkltliklan - 2, Grup /
Prof. Dr. Deniz Umut
Dogan
Bagimsiz Denetgiler Icin Etik 22.11.2023 | Prof. Dt. Deniz Umut 7 saat | Bagimsez Denetciler
Tkeler - 2, Grup Dogan
I¢ Kontrol Sisteminde Onerli 23.11.2023 | Prof. Dr. Deniz Umut 7 saat | Bagimstz Denetciler
Yanlighk Risklerinin Dogan
Degetlendirilmesi - 2, Grup
$irketlerd§ Devit, Birlesme Ve 24.11.2023 | Prof. Dr. Nalan Akdogan | 7 saat Bagimstz Denetciler
Bélinme Iglemleri - 2. Grup
Toplam 187
L saat
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Sirket’in yillik olarak vermis oldugu mesleki egitimlere cesitli tiniversitelerden ve mesleki
kuruluglardan davet edilen egitmenlerin yan sira Sirket'in kidemli miidiirlesi ve ortaklar1 bizzat
katilarak uzmanlik alanlar ile llgili egitimler vermektedirler.

9. Bagimsuzhik Ilkesi Uyumu Il Ngili $irket Degerlendirme ve Uygulamalarn

Bagimsizlik ilkelerine uyum amactyla 6102 sayih Kanun’un ilgili hitkiimleri ile Bagimstz
Denctim Yénetmeligi'nin 22°nci maddesine, Tiirkiye Denetim Standartlar (TDS)’na ve diger
diizenleyici Kurul ve Kurumlarin diizenlemelerine uygunlugun saglanmas: hususundaki
gozden gecirmeler yeterli kapsamda, nitelikte ve zamaninda gerceklestirilmekte, denetci ve
sorumha  denetgiletin - bagimstzlik beyanlan ‘TDSlere uygun olarak alnmaktadir. Tiim
personelin uymakla yiikiimli oldugu etik degerler, risk yénetimi ve bagimsizlik, KGK mevzuat:
ve Sirket igin kalite prosediitleti ve standartlar dahilinde takip edilmektedit.

Bagimsizlik ilkesi uyumu denetim faaliyetlerinde Sirket sorumlu ortak bas denetgilerinin
hassasiyet ile iizerinde durduklar bir konudur. Bagimsizhk ilkesine uyum kapsaminda Sirket
denetim faaliyetlerinde agagrdaki hususlan dikkate almaktadir;

»  Miisteri kabul agamasinda bagimstzlign tehlikeye sokabilecek iliskiletin ve olaylatin tespit
edilebilmesi amac1 ile denetime konu sitket ve bu sitket ile otganik bagi bulunan
sirketlerin incelenmesi,

»  Denetim faaliyetinde bulunan Sirket denetim ckiplerinin rotasyona tabi tutularak siirekli
olarak aym sirketlerin denetim faaliyetlerinde gotev almalanmn Sniine gecilmesi,

> Denetim ekiplerinde yer alan personel ile yillik bagimsizlik ve gizlilik sdzlesmelerinin
diizenlenerek calisanlarin meveut durumlarindaki degisikliklerin takibinin yapilmasi,

> Sorumlu ortak bag denetciler vasitasi ile denetim ekibinde yer alan ¢alisanlarin sosyo-
ekonomik durumlaram siirekli olarak takip edilmesi,

Kalite glivence sistemi kapsaminda Sirketin “Kalite Glivence Komitesi” ve bagh oldugu
hizmet a1 Grant Thornton International kalite giivence uygulamalarinda gergeklestirilen
gozden gecirmelerde, denetim ekibj ve Sitket’in bagimsizlik ilkelerine uyumu hassasiyetle
incelenmis ve yapilan denetim faaliyetlerini tehlikeye sokacak ve bagtmsizhk ilkesine aykiri
hethangi bir husus tespit edilmemigtir.

Aynca Kalite Giivence Sistemi kapsaminda yapilan Sirket ici gbzden gecirme ve degetlendirme
¢alismalaninda Sirket bagimsizlik ilkesi uyumu hassasiyetle incelenmis ve bagimsizlig: tehlikeye
sokacak nitelikte bir husus tespit edilmemistir.
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10.

11.

Gelitlerin Dagilum (TL)

2023 Dénemi Satig Gelitlerinin Dagilim Tutar (TL)
Bagimsi1z denetim faaliyetlerinden gelitler 207.592.141
Diger denetim faaliyetlerinden gelirler 1.601.330
Dantgmanlik ve degerleme hizmetlerinden gelitler 44.354.582
Toplam 253.548.053

Sorumlu Denetgilerin Ucretlendirilme Esaslan

Sorumlu denetgiler aylik maag ve yilltk takdir pirimi seklinde iicretlendirilmektedir. Ayrica,
sitket aract tahsis edilmekte ve 6zel saglik sigorta sistemine dahil edilmektedir.

Sirket ortags durumundaki sorumlu denetciler ise karllik durumuna ve pay oranlarina gore kar
pay1 almaktadr.

Kalite Kontrol Sistemi

Grant Thornton International denetim hizmet aginin bir parcasi olan Sitket Grant Thornton
International tarafindan uygulanan Uluslararas: Fitik Kurallar ve Prensipler ile birebir uyumiu
olan etik kurallant benimsemistir.

sitket’in Uluslararas Kalite Kontrol Standardi 1 (KIKS1)’de belirtilen hiikiimlere uygun olarak
tasarlanan bagimstz denetim ile ilgili giivence sistemleri faaliyetlerine yonelik olarak hazirlanmig
olan kalite kontrol politika ve prosediirleri, 26.12.2012 tarihli ve 28509 sayihi Resmi Gazete’de
yaytmlanan Bagimstz Denetim Yénetmeliginde yet alan Kalite Kontrol Sistemleri ile ilgili
hiikiimleri kapsaminda 2015 yilinda revize ediltigtir.

Sirket kalite kontrol politika ve prosediirleri, denetim personelinin mesleki standartlar ve
yuriirliikteki yasal ve diizenleyici hiikiimlere uymasimi ve Sirket ve sotumlu denetcileri
tarafindan diizenlenen raporlarn, icinde bulunulan kosullara uygun olduguna dair makul bir
guvenceyi saglamak amaciyla tasarlanmstir,

Sayfa | 21



EREN BAGIMSIZ DENETIM A.S.
2023 YILINA ILISKIN SEFFAFLIK RAPORU

Kalite Kontrol Sistemi (Devarmm)

Sirket Kalite Giivence Sisteminin amact sunulan hizmetlerin, belirflenen kalitede, hizli ve dogru
bir sekilde kullanici ve kamuoyunun tiim isteklerini kargilamasidir. Kaliteyi her hizmete
tagimak, kamunun giivenini temin etmek, kaliteyi siirekli daha lyiye gotiirmek tiim Sitket
calisanlarinin en 6nemli gorevidir. Faaliyetlerin yiiriitilmesinde kalite en onemli Sirket ilkesidi.
Bagims1z denetim faaliyetleri Sirket’in belirlemis oldugu kalite giivence politika ve prosediitleri
yerine getirilmedikge bitmis olarak kabul edilmez.

Sitket biinyesinde verilen hizmetlerin ve yaptlan ¢alismalarin kalite diizeyinin ilgili mevzuatlara
uyum ve uyesi bulunulan Grant Thoraton Intetnational’in kalite élciitlerine uyumunun tesis
edilmesi amac1 ile 2012 ythnda yonetim kurulu karart ile bir “Kalite Giivence Komitesi”
olusturulmustur,

Rapor tarihi itibartiyle gecerli olan “Kalite Giivence Komitesi” iiyeleri asagida yer almaktadir;

Ad Soyad Unvan ‘!
Aykut Halit Sorumlu denetgi
Begir Acar Sorumlu denetci

Sitket kalite kontrol sistemj asagidaki unsurlan iceren politika ve prosediitlerden olusmaktadar,

Is performans:

»>  Denetim sitketi biinyesinde kaliteye iliskin liderlik sorumluluklan

»  Ilgili etik hitkizmler

> Miigteri Hliskisinin ve denetim s6zlegmesinin kabulii ve devam ettirilmes;
»  Insan kaynaklar

>  Denetimin ylratitlmesi

>

>

Gozlem

Yukarida belirtilen kalite kontrol unsutlarinda konu edilen Sirket yazilt politika ve prosediirleti
petiyodik olarak tiim personele bildirilmektedir.
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Kalite Kontrol Sistemi (Devanu )

Sirket kalite kontrol politika ve prosediitleri $irket network aginda tiim galisanlarin erigimine
agik bir gekilde korunmaktadsr, Sirket kalite kontrol politika ve prosediitleri tiim personele e-
posta, ofis i¢i hatirlatma formlan ve ofis ici kurslarin bir pargast olarak otganize edilen ofis i
egitimler, kendi bagina Ogrenme modiilleti ve/veya ig basinda Ggrenme aracilifryla
iletilmektedit.

Sirket, Kalite Kontrol Standartlar (KXKS 1) “Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetim ve Sinirls
Bagimsiz Denetimleri ile Diger Giivence Denetimleri ve Igili Hizmetleri Yiiriiten Bagimsiz
Denetim Kuruluglar1 ve Bagimstz Denetgiler icin Kalite Kontrol” ile uyum saglayacak ve tam
uyumlulugu temin etmek icin Grant Thornton International sirket ici kalite kontrol galisma
programi (IQCR) tarafindan saglanan kdavuzu takip edeccktir.

KGK tarafindan uluslararast denetim standartlaring tam uyumun saglanmasini teminen,
16.01.2023 tarih ve 32075 sayth (1. Miikerrer) Resmi Gazete’de yayimlanan Kalite Yonetim
Standartlan (KYS), 31.12.2023 tarihinde ve sonrasinda baglayacak hesap dénemlerinin
denetiminde uygulanmak {izere yayunt tarihinde ytirirliige girmis olup bu kapsamda;

KKS 1 uyatinca olugturulan kalite kontrol sistemlerinin ve gereken hallerde denetim
rehberlerinin KYS 1% uygun olarak giincellenmesi ve guncellenen belgelerin, 30.06.2024
tarihine kadar KGK’ya bildirilmesi,

KYS 1’in 53 ve 54%inci paragraflan uyaninca yapimast gereken kalite yonetim sistemi
degerlendirmesinin, 31.12.2023 tatihinden itibaren bir yil icinde gergeklestirilmesi icin gerekli
¢alismalar yapilmaktadir.

121 Denetim Sirketi Biinyesinde Kaliteye Iligkin Liderlik Sorumluluklar

Kalite, denetciletin calismalarinda siki bir sekilde bagli kalmasi gereken en Snemli
kultirdiir. Sirket, kalite olgusunu denetim faaliyetlerinin stirdiirilmesinde vazgecilmez
bir unsur olarak kabul etmektedir ve bu anlamda kurumsal kiiltiirii tegvik icin uygun
politika ve prosediirler olusturmaktadir.

Sitket Kalite Giivence Komitesi belirlenmis olan kalite prosediit ve politikalarimin
denetim faaliyetlerinde tam ve dogru olarak uygulanmasmdan sorumludur. Sirketin
yonetim kurulu baskant ve yénetim kurulu baskan yardimcist Sirketin kalite kontrol
sistemine iligkin nihai sorumhluk tagir. Sirketin politikasi geregi kalite kontrol sisteminin
isleyisinden sorumh olan kisi ve kisiler bu sorumlulugu Gistlenmek icin gereken yeterli
ve uygun deneyime, yetenege ve gerekli yetkiye sahiptir.

Sirket kalite prosediir ve politikalarina uyum we belitlenen gerekliliklere sikica bagls
olmak tiim personelin sorumluiugundadir.
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Kalite Kontrol Sistemi (Devanm)

122 llgili Etik Hiikiimler

Sitket’in belirlemis oldugu Kalite prosedir ve politikalarina uyumun saglanmasi icin
belirlenmis olan etik gereklilikler asagida listelenmigtir;

>

>

Sirket politikasi gerepi tiim personelden Sirket etik ve profesyonel davrants
getekliliklerine uyacaklarina dair taahhiitname alinmakeadir.

Sitket tarafindan denetimi yapilan halka agik sirketlerde pay sahibi olmadiklarina
dair tim personelin beyan alinmaktadir.

Sitket bagimsizlik ilkesi gerefi, tim sorumlu ortak bas denetciler, midiitler,
denetim takim liderleri ve bunlara bagl olan kisiler denetimi yapilan miisteriden
bagims1z olmak zorundadir. Béyle bir bagimsizhigin ihlal edildigi veya olasiiginda
Komiteye ilgili ortak/miidiirlerden en azindan bitinin Komiteye uyatt yazis1 verilir.

Sirket tarafindan denetlenen miigteriye danigmanlik hizmeti sunulamaz.

En azindan yilda bir kez tiim denetim personelinden yukaridaki etik ve bagimstzlik
gerekliliklerinin yerine getirildigine dair dogrulama temin edilmektedir.

sitket'in bagimsizlik ilkesi geregi, Grant Thornton International sitket etik kalite
kontrol el kitabi ve denetim ¢l kitabinda belirtilen etik ve bagimsizlik kurallarinin
tumiine personel tarafindan tamamen uyulmasi zorunludur.

Sitket’in tiim profesyonel calisanlan Grant Thornton International bagimsizlik
politikalart ve ilgili etik kurallarina tabidir.

En azindan yillik bazda ve gerektikce daha siklikta ortak bag denetci, mizdiiler ve
profesyonel calisanlara bagimsizlik konularyla ilgili bilgilendirme yapilmaktadir,
Sirket ve Grant Thornton International tarafindan denetlenen halka agik sitketler
listesi olan Kisttlanmuis Miisteri Listesi tiim ortak denetci ve profesyonel caligan
tarafindan ergilir kiinmustr ve tiim calisanlardan beyan yazilan temin
edilmektedir. $irket bagimsizlik ilkesi geredi, tim ortak, denetci ve profesyonel
caliganlarin hethangi bir yatrim karan vermeden ve bagimsizlik beyanlarim

imzalamadan énce Kisitlanmug Mugteri Listelerini kontrol etmek zorundadir.
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12.3 Miigteri Iligkisinin ve Denetim Sdzlegmesinin Kabulii ve Devam Ettirilmesi

Sirket politikalar geregi agagidaki durumlarm séz konusu olmast durumunda yeni
miisteri kabulii yapilmaz;

»  Baska bir denetim firmasi tarafindan denetlenmis ve gecerli profesyonel bir neden
olmaksizin s6zlesme iptal edilmisse,

»  Aday miisteri yénetiminin gorlis Uzerinde baski uygulama egiliminde olmast
siphesi mevcut ise,

»  Tedarik¢i ve bankalarla olan problemler nedeniyle denetim  iicretinin
6denmeyecegine ve/veya Odenemeyecegine dair bir siiphe buluauyorsa,

»  Eget firmanin finansal durum ve/veya faaliyet sonuglart tatmin edici degilse ve
denetim raporunun yayinlandigs sirada zorluklarla karsilagildiysa,

»  Eger miisteri sirketin sahipleri ve/veya yéneticileri/miidiirleri hakkinda tatmin
edici olmayan raporlar, bilgiler Sitketin bilgisi dihiline girmisse,

>  Eger Sitket denetim gorevini layigtyla yiiriitebilecek yeterli petsonel, uzman ve
diger kaynalklara sahip degilse,

»  Yeterli i¢ kontrollerin yapilmasi ve denetimin kapsaminin smrlandiriimasindan
suphe ediliyor ise,

Miistert kabulli, tekrar kabulii ve devam ctmeme prosediitleri Sirket etik dis1 kalite
kontrol el kitabi Dokiiman Kiitiiphanesi’nden saglanan Grant Thornton International
Standatt Formlannda dokiimante edilir.

Sirket etik kalite kontrol el kitabinda belirtilen Uluslararasi/Kilit mtisteriler icin gerekli
¢alismalar yapilmakta, yapilan calismalar izlenmekte ve ilgili dokiimanlar olusan
sotunlarm dokiimantasyonunda kullaniimaktadir. By formlanin birer kopyalan denetim
dosyasinda saklanmaktadir.

Siz
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124

Sitket politikast geregi asafndaki durumlardan biri a¢ifa ciktifinda miisteri ile denetim
isine devam etmeme yéniinde karar almur;

»  Onceki dénem denetim ticretlerinin &demesi gerceklesmedi ise,

»  Tatmin edici bir aciklama olmadan mitisteri sitketin yonetiminde degisiklik oldu
ise,

»  Yeni miisteri kabul edilmesi ile ilgili olumsuz durumlann ortaya cikmas: halinde,

Yeni miigteti kabulii ve var olan mugterilerle iliskiletin devamina iligkin politika ve
prosediirler Sirket etik kalite kontrol gahsmalan el kitab1 ve denetim Fl Kitabinda
ongorildiigii tizete alinan tiim islerde izlenecektir.

Insan Kaynaklan

Sitket 3568 sayili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebecilik Mali Misavitlik ve
Yeminli Mali Miisavirlik kanununa tabidir. Dolaystyla Sitket’in istihdam etmis oldugu
denctim personcli ézellikleti bagta meslek mevzuat: olmak iizeti denetim ile ilgjli ulusal
ve uluslararast standartlara ve mevzuata gore sekillenmigtir,

Sitket’in insan kaynaklart ile ilgili benimsemis oldugu politikalar ve caligan istihdam ile
ilgili belirlenmis kurallat su sekilde siralanabilir;

»  Sirket, sadece iktisadi ve idari bilimler fakiiltesi ve isletme fakiiltesi mezunlasy ile
yasada meslek mensubu olma sarti olarak kabul géren benzer béliimlerden lisans
derecesinde mezun olan galisanlan ige alabilir. Ise alimlarda Sncelikli olarak,
Ingilizce efitim veren iiniversitelerden lisans derecesi ile mezun olan caliganlar
tercih edilmektedir. Diger yerel ve yabanct tiniversitelerin mezunlar da gbze
¢arpan Gzelliklerinden dolay istihdam edilebilmektedir. (Ise alimlar ile detayh bilgi
Sirket ige alim politikalarinda yer verilmistir.)

»  Denetim ekibi sorumlu ortagin liderlifinde organize edilmekte, her ekip yeterli
bilgi ve yeterlilige sahip ekip liderini icerecek sekilde olusturulmaktadir. Ekip lideri
asistanlannin galigma kagitlarinin kalitesi, referanslarma istinaden 13 baginda cgitim
aldiklarint gézlemler.
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A4

v

Personel degerlendirmesi,
Her denetim personeli tistiiniin degerlendirmesine tabidir,

Het personel yapilan is igin harcanan zamant gosteren ve aym isin maliyetini
gosteren zaman cizelgesini doldurur,

Zaman cizelgeleti her dongii igin harcanan zamani gosterecek sekilde doldurulur,

Katlhigin hesaplanmast icin her isin maliyeti aymt i5 icin alnan ficretle
kargilagtirdmalidir,

Ortaklar harcanan saatler ve karhlk sonuglatint tartisarak uygun bir eylem plam
yapar,
Kariyer geligimi ve tetfiler,

Her personelin bireysel performansinin tartisildifs toplantilar yapilmakta ve bu
performans  degerlenditmesi  neticesinde katiyer  gelisimi  ve terfiler
sonuglandinlmaktadir.

Bir calisamin denetci olabilmesi icin en az ii¢ yil deneyimi olmalidir, Ekip lideri
olabilmek icin en az dért yillik tecribe gereklidir. Miidiir yardimeisi olabilmek icin
et az bes yillk deneyim gereklidir, Miidiir olabilmek icin en az alty yil, kidemli
mudiir olmak icin en az 10 yillik deneyim gereklidir.

Terfi, ¢alisana verilen gorevi  tamamlamada gosterdigi  performansmn
degerlendirilmesine bajldur. Eger bir caligan beklenen diizeye ulasamazsa
nedenleri ilgili Komite ya da yonetim partneri tarafindan kendisine aciklanir. Bu
tattismalar esnasinda ¢alisanin kendisini gelistivmesi icin dizeltici bir hareket
almasi isaret edilir. Amag, calisanin hedeflenen pozisyona olabildigince cabuk
varmasina yardimct olmaktir.,

Uctet,

Deneyimsiz tiniversite mezununun baglangic iicreti piyasa, askerlik hizmetinin
tamamlanmasi ve gercken deneyim g6z Sniine altnarak belirlenir. Diger sirketlerde
deneyimi olan personelin icretlerine karar verilirken Sitket'te benzer pozisyonda
ve deneyimde calisanlara Sdenen tutar dikkate alinir,
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Personel ihtiyacimn hesaplanmas:

Var olan miisteri ve personel zaman cizelgelerinin saat istatistiklerine dayanarak
Kasim ayinda, bir sonraki yilin Haziran sonuna kadar petsonel ihtiyact tahmin
edilir; aynit islem Haziran’da da tekrarlanir ve Aralik sonuna kadar olan personel
ihtiyaci hesaplanir. Personel sayisinin planlanmasmnda isletmenin Sniimiizdeki alty
aydan on iki aya kadar olabilecek biiylime htz1 g6z Sniine almur,

12.5 Denetimin Yiiriitilmesi

v

Denetim ekiplerin gorevlenditilmesi

Kalite Giivence Komitesinin damgmanhgiyla bidikte yénetim partneri ilgili
pattneri denetim isi icin gérevlendirir. SPK, EPDK ve KGK’na hitaben yapilacak
denetimlerde géreviendirilen personelin ismi sozlesmede belirtilir.

Belitli bit is icin goreviendirilen ortak denet¢i denetimin her agamasinin gbzetim
ve denetiminden ve isin miisteri ile hemfikir olunan tarihte tatmin edici bir sekilde
tamamlanmasindan sorumludur.

Her ortak denetginin ekipteki her Uyenin harcadif1 gercek zamaninin kayitlarina
etigim hakki bulunmaktadir; o isler i¢in gorevlendirilen ortak bas denetci her is icin
harcanan zamanit gozetler.

Her risk igin yeterli bilgi ve deneyime sahip bir miidiir de ayrica gorevlendirilir.
Listelenen sirketler igin ekip I'T (bilgi islem) iizerinde i¢ denetimlerin raporlanmasi
icin IT (bilgi islem) uzmanini da igetit.

Het 15 i¢in bir veya daha fazla denetci (deneyimli personel) yeterli saylda asistanla
(deneyimsiz personel) birlikte gorevlendirilmelidir.

Halka agik sirketler icin denetci, kudemli denetci ve denetci yardimetlarinm en
azindan birinin énceki dénem icin deneyimlerinin olmasi gerekmektedir.
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Is performans:

»  Herisin baglangtcinda o igle gotevlendirilen sorumly ortak bag denetcisi, denetim
midiiring, denetim miidiir yardimeisini, saha ekip liderini ve eger gerekirse

denetci tarafindan verilir. Bu toplanalarda,
®  Tslerinin amaci,

®  Uygulanabilir taahhiit standartlary,

®*  Yapilacak Snemli yatgilar,

®  Ozel dikkat gerektirebilecek noktalar,

> Tim halka actk ve kamu iktisadi koruluglarnm denetim ¢altgmalan ikinci sorumlu
ortak bas denetci tarafindan gozden gegirilir,
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Damsma

»  Daniyma ile ilgili olarak belirtilen politika ve prosediiflerin amaci personelin
alanlarmda uzman, yeterli, bilgili ve inisiyatif sahibi kisilerden muhasebe
kavramlariyla  ilgili  destek aldigma  dair makul seviyede bir glivence
olugtutulmasidir.

Dantgma ile ilgili belitlenen politika ve prosedirlerin amaglat asagida belirtilmigtir:

Personelin  damigmaya  ihtiyag duyabilecegi alanlar ve 6zel durumlarm
beliflenmesi ve personeli karmagik, teknik bilgi gercktiren veya olagandss:
durumlar ile ilgili olarak danismaya tesvik etmek,

Fitmamn veri tabaninda, danigmanhk gerektirecek alanlarla ilgili aragtirma
yapabilmeyi kolaylagtirmak amactyla, yeterli 6lciide referans saglayabilecek bit
kiitiiphane bulundurulur (elektronik veya dSkiim olarak). Tiim personelin
kolayca ertigebilecegi bu kaynaklar asgati olarak personelin uymas! zorunh
olan denetim meslegi ile ilgili mevzuati (Sermaye Piyasast Kurulu, Borsa
Istanbul, Enerji Piyasas: Kurumu) igetit. Bunlar disinda, firmanin bir veya
bitkag miisterisinin faaliyet gosterdigi Szellikli sektérler ile ilgili kaynaklar,
muhasebe ve denetim ile ilgili kaynak kitaplar, vergi mevzuat ile ilgili
kaynaklar $irkette mutlaka bulundurulur ve erigim saglayabilecek tekni
imkanlar yaratilr (bilgisayar ag1 Uzerinden) Bunlar, asgari olarak Uluslararas:
Muhasebeciler Federasyonu el kitabim, UFRS el kitaplar, UFRS uygulama
kilavuzlar, UFRS aciklayici érnek materyalletini, kontrol listeletini, 6raek
taporlar, genel kabul gérmiis muhasebe ilkeleti rehberini ve Grant Thomton
Connect Global web sitesinden elde edilen UFRS’ deki giincel gelismeleri ve
yorumlari da igerir.

Sitket politikas: geredi, tiim denetim personcli bilgi islem departmantndan
gerekli durumlarda danismanhik hizmeti alir.
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>

Eger ilgili personel bilgisayar sistemini yeterli derecede anlayamiyor ve bu durum
Sitket’in i¢ kontrol sisteminin etkinligi hakkinda fakir yuriitmeye engel oluyorsa
bilgi islem departmamindan destek saglanir, Bagimsiz denetimler bilgisayar
yazilimina bagh olarak kullanilan denetim risk programlan takip edilerek yiirtitiikir.
Finansal tablolar ile i¢ kontrolietin bir biitiin seklinde denetiminin bitlegmesini
saglayan  denetim  yazilim programlarinin  kullandmasinda  bilgi  islem
departmanindan gerekli destek alinir.

® Donanim ve yazilimlarla ilgili kargilagilabilecek teknik sorunlarda,

¢ DMigteri ile planladif bilgi islem sistemindeki yeniliklerin  tartisiimas:
agamasinda,

* Belli denetim amaglan icin bilgisayar destegi gercktirecek denetim
tekniklerinin kullanilmas: gerektifinde,

destek alinir,

Dangmanlik hizmeti alinan uzman kisilerin gériigleri baglayics bir kaynak gibi
algilanmamasi amaciyla, denetim petsoneli ile uzman kisi arasinda olusabilecek
gorls farkllklars ihtimali her zaman akidda tutularak hareket edilir ve béyle
durumlarda ortaya cikabilecek fikir ayriliklarinin ¢éziimiime gidilir. Isin gereklerine
gore, diger denetim firmalar, profesyonel firmalar ve/veya Szel kurumlar fle
sotunlarin ¢oziilebilmesi amaciyla uygun iletisim kanallar ile iletisim kurulmass
dikkate alinmaktadir.

Boyle bir danismanlk ile ilgili dokiimantasyon gereklilikleri ve dantgmanlik
gerektirebilecek diger konular Danmismanhk Formu’nda diizenlenmistir,

Politikalatin uygulanmasz:

Sorumlu ortak bag denetciler yeterli siklikta toplanarak meslekle ilgili teknik
konulan tartigsr. Tartismals ve zor konular toplant: giindemine mutlaka alingr ve
ortak bir hareket plani belitlenir. Tarttsmalt ve zor konular komite tyelerinin
dikkatine toplant: tarihinden en az bir hafta éncesinden tiim detaylari, bilgileri ve
rakamlart ve alternatif ¢Oziimleri de igerecek sekilde yazih olarak sunulur.
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Kaynaklar

»  Tim komite tyeleri TFRS, UFRS, Uluslararast Denetim Standartlar, Tiirkiye
Denetim Standartlart, SPK ve EPDK mevzuatt ile ilgili derin bilgi birikimine
sahiptir.

>  Tiim dyeler TFRS, UFRS, Uluslararast Denetim Standartlan, Tilrkiye Denetim
Standartlai, SPK ve EPDK mevzuatindaki degisiklikler ile  ilgili
bilgilendirilmektedit.

»>  Tim iiyeler Grant Thomton International tarafindan UFRS ile ilgili giincel
gelismeler hakkinda bilgilendirilmekte ve bunlasn Tiirkge cevirileri de artik

bulunmaktadir. Ayrica vergi sirkiilerleri de vetgi departmanindan temin
edilmektedir.

Damgmanhk uygulamas:
»  Zotve tartismalt konular komnite bagkans veya komite sekreterine iletilir.

> Komite bagkant agafidaki konulanin bir ézetini futar;

®  Belirtilmis olan konu ile ilgili tartismalar,
® Varilan sonuc,

»  Komite konuyu Grant Thorton International’dan alaninda uzman bir kisiye
danigma karar alabilir. By kistye basvurma ve basvuruyu takip etmekten komite
baskan ve sekreteri sorumludur.

»  Eger komitede fikir birligi saglanamaz ise katiimcilart 2/3%iniin karast kabu]
edilir.

»  Eger énceki maddede belirtilen gogunlugu ulagilamaz ise Grant Thornton

International’dan alaninda uzman kisinin goristine bagvurulur ve by goris kabul
edilir,

»  Yukanda belittilen prosediir goriis aynliklar icin de gecerlidit. (Otnek denetimden
sorumlu ortak bag denetci ile kalite kontrolden sorumlu ortak bag denetci
arasindaki goriis ayrliklars).,

Denetim ekibi icindeki goris aynhiklannda éncelikle denetim ekip sefine, miiracaat
cdilit, sonra denetimden sorumlu ortak bas denet¢iye ve en son denetim
komitesine damgilir.,
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lletigim
»  Denetim komitesi baskant zor ve tartismali konular ile igili kararlarin
basilmasindan ve dagitilmasindan sorumludur.

»  Denetim komitesi kararlart denetim mudiirlerine ve misdiir yatdimcilarina da e-
posta yoluyla iletilmektedir.

Sirket zor ve tartigmall konularda mutlaka damgmanhk hizmeti almalidar,
Bu konular agagida belirtilenleri icerir ancak bunlatla sinith degildir;

»  Vergive SSK ile ilgili konulat,

> Bankacilik mevzuating iliskin konulat,

»  Sigortacilik mevzuatina iligkin konular,

>  Enetji piyasast mevzuating iliskin konular,
»  Hukuki konular,

> IT konulan,

>

Sézlesmeden kaynaklanan talepler,

Uzman kisinin gotiigtine basvurma talebi (Sirket ici veya Sitket digr) mutlaka yazil
olarak yapihir ve problemin detayls bir aciklamasmi icetir,
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Goriis Aynhklan

»  Kidemh denetgi, denctim miidiirii, denetimden sorumly ottak bas denetci ve kalite
kontrolden sorumlu ortak bag denetci arasinda goriis ayriliklan dogabilir.

»  Goéris farkllklarnm  mutlaka yaziya dokilmesine ve farkmn sebeplerinin
aciklanmasina énem verilir.

Tartismanin nasil sonugclandift da yazilt olarak mutlaka belirtilis.
> Gériis aynldlan sonuglandinlmadan denetim raporu imzalanmaz ve gondetilmez.

Kalite Kontrol Cahsmalan

> Kalite giivence sisteminin amacs bagimsiz denetciletimizin mesleki ilkelere, ilgili
diizenlemelere, kalite kontro] prosediitlerimize uydugunu ve bagimstz denetim
raporlarmin gercek durumunu yansittigint teyit edebilecek yeterliliktedir. Personel
gorevi esnasinda bagimsiz, diiriist, tarafsiz olmal, gizlilik ve profesyonel davranis
ilkelerine uygun davranmali, mesleki yetetlilik, giivenilirlik, $zen ve titizlige sahip
olmalidir. Istihdam edilen personel mesleki sorumluluklanni yerine getirebilecek
kalitede olup siirekli ve diizenli olarak hizmet ici efitime tabi tutulmaktadir.

degerlendirmeye tabi tutulmaktadsr. Dosyadan sorumlu ortak bas denetei digindaki
bir sorumlu ortak bas denetgi kalite kontrol calismalan icin gorevlendirilis,

»  Kalite kontrolden sorumlu ortak bag denetci galismalarnt denetim raporu
gonderilmeden énce tamamlar.

»  Kalite kontrolden sorumlu ortak bas denetci ilgili dosyay1 tiim yénletiyle inceler
(dosyadan sorumlu ortak bas denetci ve denetim miidiirii tarafindan kontrol edilen
¢alisma kagitlar, planlama agamast, denetim ekibinin yaptigi calismalar ile vardig
sonuglar).
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> Onceki maddeye ek olarak kalite kontrolden sorumly ortak bag denetei agapidaki
hususlara da dikkat eder;

*  Eger varsa bagimstzlik ile Ugili hususlar (akrabaltk, hukuki iligkiler ve ortaklik
iligkileri),
®  Belirlenen énemli riskler ve bu risklerle ilgili yapilan galigmalar,

® Denetim ekibinin calismalarina esas olan gorlsleti (ve Snemli muhasebe
tahminleri) kullamilan Snemlilik diizeyi ve belirlenen énemli riskler,

*  Eger varsa girils ayniiklan veya tartismali konularla ilgili dantgmanhk alnip
alinmadift ve varian sonuglar ile bunlann yazill olarak belgelendirilip
belgelendirilmedigi ve gérii aynliklannin sonuclandurlip sonuclandirlmadi,

¢  Denetim ¢aligmast sirasinda diizeltilen ve diizeltilmeyen farklihklar ve Snem
diizeyleri,

®  Misteri yonetiminin ve denetim komitesinin dikkatine sunulacak hususlar ve
eger varsa yasal metcilerin dikkatine sunulacak hususlar,

*  Calisma kigitlarmm yaptlan isi ve varlan sonuglari belgeleyip belgelemedigi,

»  Kalite kontrolden sorumlu ottak bas denetci zamaninda ve uyguan bir planlamayla
tamamlayacak denetim taporu génderilmeden Snce tiim nemli hususlar hakkinda
yetetli kanaat olusturur.

»  Kalite kontrolden sorumlu ortak bas denetcinin tavsiyeleri denetimden sorumlu
ortak bas denetgi tarafindan kabul edilmezse ve husus ¢ézilmerse denetim raporu
1lgili konu ofisin denetim ve guvenceden sorumlu ortak bas denetcisinin dikkatine
sunulmadan ve firma prosediitlerine uygun olarak ¢éziilmeden génderilemes,
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»  Kalite kontrolden sorumlu ortak bag denetci denetimlerle ilgili gorevlendirilirken
agagida belirtilen konulara dikkat edilir;

* Kilite kontrolden sorumlu ortak bag denetci gercken teknik yeterlilige,
deneyime ve otoriteye sahip olmahdir,

*  Sirket politikast gerei, halka acik bir gitketin kalite kontrol galigmasi icin kalite
kontrolden sorumlu ortak bag denetgi halka acik sirketlerin denetiminde
sorumlu ortak bas denetci olarak gorev yapabilmek igin gerekli olan deneyim
ve otoriteye sahip olmahdir,

® Sirket politikast geregi, Firma kalite kontrolden sorumlu ortak bas denetci
gotevlendirirken objektif davranir ve agagidaki hususlant g6z Oniinde
bulundurur.

Denetimden sorumlu ortak bag denetei aynt zamanda kalite kontrolden
sorumlu ortak bag denetci olamaz.

- Denetimden sorumlu ortak bag denetci kalite kontrol calismalarina hichir
sekilde katilamaz.

Kalite kontrolden sorumlu ortak bas deneti denetim ekibi ile ilgili
hethangi bir karar veremes.

- Kalite kontrolden sotumlu ortak bas denetci gériisiiniin nesnelligini
etkileyebilecek hicbir bagka konuya maruz birakidamaz.

»  Denetimden sorumlu ortak bas denetci denetim asamasinda kalite kontrolden
sorumlu ortak bag denetgiye dangabilic ancak bu damgma kalite kontrolden
sorumlu ortak bag denetcinin gorevini dogru bicimde yetine getirebilmesini
engellememelidir. Her durumda, kalite kontrolden sorumlu ortak bag denetcinin
nesnelliginin korunmasina ézen gosterilir. Eger bu miimkiin degilse, firma icinden
bagka bir kisi kalite kontrolden sorumlu ortak bas denetci veya denetimle ilgili
danigilacak kigi olarak gorevlendirilir.

Sayfa | 36



EREN BAGIMSIZ DENETIM A.S.
2023 YILINA ILISKIN SEFFAFLIK RAPORU

Denetimin Yiritiilmesi (Devamu)

»

Kalite kontrolden sorumlu ortak bas denetgi caltymalarini agagida belirtilen sekilde
belgelendirir:

*  Firmanin kalite kontrol prosediitleri uygulanmustur,

® Cabyma kagitlaninin ilgili boliimletine paraf atilmistir, galisma programlan
calismalart yapanlar ve kontrol edenlerce imzalanmgtir,

® Denetimden sorumlu ortak bas denetciye yazil olarak ilefilmek iizere konu
baghklat1 belitlenmis bunlar iletilmis ve tiim konu basliklars denetim raporu
¢ikmadan énce ¢éziime ulagtirlmigtir,

® Denetim dosyast kontrol listeleri tamamlanmts ve bulgular bu listelerde
belirtilmigtir.
Kontrol Etme

Kontrol etmenin amaci Sitketin kalite kontrol prosediirlerinin yeterli, etkin ve
prosediitlere uygun olarak uygulandigina dair malkul bir guvence elde edebilmektir.
Bu kontrol faaliyeti dénemsel olarak tamamlanmis belli denetim dosyalarmnin
secilmesi ve kontrol edilmesini icermektedir.

Ortak bas denetgiler ve denetim miidiitleri ve denetim ekip sefleri calisma
kigitlarinin kontrol edilmesinden sorumludur.

Kontrol icin secilen denetim dosyalart her sorumlu ortak bas denetginin en fazla
g yil icinde en az bir denetim dosyasint icermelidir. Dosyalatin segiminde miisteri
firmanin  biyikligi, énceki kontrol faaliyetinden elde edilen sonuclar ve
mugterilerle ilgili belitlenmis olan riskler esas almur.

Denetim ¢aligmalarinda gérev yapan personel ve sorumlu ortak bag denetci aym
dosyanin kontrol etme faaliyetinde gorev yapamaz,

Konttol ¢tme faaliyeti sonucunda tespit edilen bulgular yaziya dékiiliir ve bu
dokiiman belitlenen hususlarla ilgili tavsiyeleri de icerit. Bu dokiiman denetim
komitesine mutlaka iletilir. Bu stireg yilda en az bir kez tekrarlanir.
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Sikdyetler ve Iddialar

»>  Sitket politikast geredi, tim sézlii sikayetler ve asagida belirtilen konularla ilgili
iddialar firmamn sorumlu ortak bas denetcisine iletilir;

® Sitket profesyonel, diizenleyici ve yasal standartlara uygun hareket etmeyi
bagaramamistir,

®  Sirket ici kalite kontrol prosediirlerinin uygulamasmda bir uyumsuzluk séz
konusudur.

> Sikayetler ve iddialar Sitket disindan da gelebilmektedir. Sitket personeli, misteri
veya ugunct kisiler tarafindan gelebilmektedir.

»  Eger herhangi bir personelin bir sikayeti veya iddiast varsa bunu sorumlu ortak
bas denetciye yazili olarak iletebilir ve ayrica ustiine bunu sozhi olarak iletebilir.
sirket politikast geregi, ilgili iist personel bunu sorumlu ortak bas denetciye
iletilmesi gereken bir husus olarak algilar.

»  Sorumlu ortak bag denetci diger sorumlu ortak bas denetcileri sikayet hakkinda
bilgilendirir.

»  Sorumlu ortak bas denetci diger sorumlu ortak bag denetgileti yazili olarak iddia
veya sikiyet ile ilgili olarak neler yapildig: veya yapilacag hakkinda bilgilendirir.

Belgelendirme

»  Sitket bu konuda “Denctim Belgelendirmesi” isimli Uluslararasi Denetim
Standards’ndan, Sitket ici Kalite Kontrol Gahgmalarr’na iliskin “Denetim Yapan ve
Mali Bilgileri Kontrol Eden Sirketler ile Diger Ilgili Sitketler I¢in Belgelenditme
Yikumliiligi ve Kalite Kontroli” isimli standarttan ve denetim el kitabmin
denetim dokiimantasyonu baglikli 15. {initesinden faydalanir.

> Sirket ici kalite calismalarna iligkin “Kalite Kontrolinden Gegecek Denetim
Dosyalarina  Iligkin Belgelendirme  Yiikiimliiligi, Denetim Dosyalaninin
Toparlanmasi ve Tamamlanmasi, Gizlilik, Giivenlik, Diiriistlitk, Denetim Dosyas1
Belgelerine Etisim, Geri Alma ve Koruma, Cahsma Dosyalarinin Miilkiyeti”
baglikh standartlara ve denetim el kitabinin denetim dokiimantasyonunda belittilen
prosediitlet izlenecektir.
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>

Denctim dosyalarinin toparlanmast islemi imzal denetim raporu ¢iktiktan sonra
Uluslararas: Standartlart ve Grant Thornton denetim el kitabinda belirlenen
suteler icinde gorevlendirilmis olan denetim ckibi tarafindan en kisa zaman
icerisinde gergeklegtirilit.  Tamamlanan denetim dosyalan siiresi icinde
arsivlenmesine 6zen gosterilir.

Sitket politikas: geredi, denetim ¢alisma kagitlam tiim ilgili belgeleri (kontrol
listeleti, formlar ve elle yazilms notlar da dahil) kalite kontroliin her asamasmmn
uygulandiginin kanitlanmast amaciyla muhafaza edilir.

SPK mevzuati uyarinca, denetci dosya toparlanma igini denetim raporu ciktiktan
sonar miimkiin olan en kisa zaman icerisinde tamamlayacak ve bu siire 60 giinii
agmayacaktir. 60 giin kisitlamas1 Sirket ici kalite kontrol ¢alismalan icin de
gecerlidir.

Denetim raporu giktiktan sonar denetim dosyalaninin toparlanmast islemi idari bir
sire¢ olarak algilanmakta ve yeni denetim prosediitlerinin uygulanmas ile yeni
sonuglara ulagmay: icermemektedir. Ancak belgelendirme ile ilgili olarak, efer idari
nitelikte ise, asagida belirtilen degisiklikler yapilabilir:

®  Giincellenmis olan eski belgeyi silmek,
®  Belgeleri siralamak, karsilagtirmak,
*  Dosya toparlanmasi kapsaminda kontrol listelerinia imzalanmast,

® Denetim raporu tarihinden &nce denetcinin elde etmis oldugu denetim
kanttlarinin belgelendirilmesi, tartigiimast ve sonuclandinlmast.

Denetim dosyalanmin toparlanmas: islemi tamamlandiktan sonta hichit belge
gegerlilik siiresi dolmadipi siirece silinemesz veya atilamaz.

Halka agik sitkeflerin denetim dosyalarinin  belgelendirilmesi ile ilgili olarak,
SPK’nmin gecerlilik siiresi ile ilgili hiikiimleri uygulanir. Buna gore SPK mevzuatina
uygun olarak yapilan denetimlerde belgelerin gecerlilik siiresi en az 10 yildir. Halka
agik olmayan sirketler icin bu siire 5 yildan az olamaz ve bu siire defietim rapor
tarihinden itibaren islemeye baglar. Bu siire girket ici kalite kontrol ¢alismalars ile
de uyumludur.
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Gizlilik ve Giivenlik

Sirket politikast gerefi, tiim calisma dosyalar ofislerdeki arsiv béliiminde
saklanmaktadir. Bunlar misteri tekrar denctlenmeyecegi siirece arsiv odasindan
ctkartilamaz.

Bilgisayarlarda kayitli olan bilgilere erisim sadece o denetim i¢in gorevlendirilen
personelle smitlandinlmstir.

Bilgisayar hafizasinda kayith olan énceki dénem caligmalarina ait bilgilere etigim
sadece sorumlu ortak bas denetgilere saglanmaktadur. Eger petsonel bu bilgilere
erismek isterse sorumlu ortak bag denetcinin izni gerekmektedir.

Onceki dénemlere ait caliyma kagitlan bagimsiz bir arsivleme firmasi tarafindan
arsivlenmektedir. Argivden bilgi temin edebilmek dgili sorumlu ortak bag
denetginin iznine baghdur.

13.  Kalite Kontrol Sistemi ile Iigili Yonetim Beyam

Grant Thornton Tirkiye icin, Kalite Kontrol Sisteminin islerligi ve stirdiiriilebilmesi temel
husustur. Bu dogrultuda, agagidaki konular, Kalite Giivence Sistemimizin gatistni
olusturmaktadir.

>

>

Bilgisayar yaziltim ile desteklenen bagims1z denetim metodolojisi

Uluslararast kalite standartlan ile uyumlu sekilde dizayn edilmis denetim el
kitaplar

Denetim ekiplerinin, Grant Thotnton International biinyesinde olugturulmus
bagimsiz denetim standartlart ekibine erisim imkan1

Denetim ekipletinin Grant Thornton International biinyesinde olusturulmus
UFRS yardim masasi ekibine erisim imkam

Etkin ve efektif bir sekilde islerliini siirdiiren uluslararas intranet hizmeti ile
bagimsiz denetim, finansal rapotlama, etik ilkeler ve en 1yi 6eneklerin paylasimina
olanak veren sistemden faydalanabilme imkan




