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Ikinci sayimizla tekrar beraberiz. Yilin son geyregine girdigimiz bu ginlerde oldukga yogun ve
hazirliklarla dolu glinler gegiriyoruz. Yeni Tirk Ticaret Kanununun y(rirlige girmesine ¢ok az

bir slire kaldi. Tm ilgili taraflarin glinlik hayatinda 6nemli degisiklere sebep olacak olan

Yeni Kanun, bir dizi 6n hazirhgl da beraberinde getiriyor. Yeni Kanun nedir, neler éngéryor,

neler degisecek ve neler ayni kalacak ? Gunluk is akislarini etkilemeden, Kanunun getirilerine
entegrasyon mumkun olabilecek mi ? Zihinlerde ayni sorular var. Kanun, sadece TUrk is hayatini
degil, faaliyet gosterdigimiz bagimsiz denetim sektorii dinamiklerini de yogun bir sekilde etkileyecek.

Yeni sayimizda, Yeni Kanunu farkli bakis acilariyla ele alan gorlsler bulacaksiniz. Bliyik degisim
surecleri konsantrasyon ve inang gerektirir. Bizler Grant Thornton olarak, Kanunun, Tirk ig
hayatina olumlu getirileri olacagina inaniyoruz. Tirk sirketleri uluslararasi arenada, dolayisi ile
yabanci yatinmcilarin géziinde daha da degerlenecek. Kurumsallasan ve seffaflasan sirketlerimiz
cazibe merkezi olma hedeflerine daha fazla yakinlasacak. Olgiilebilir ve giivenilir bilgi giinliik

hayatin vazgecilmezleri arasinda yerini alacak.

Bu siirecte egitim kacinilmaz. ilk etapta dncelikli béliim calisanlarinin ve iist ydnetimin,
sonrasinda tim sirket galisanlarinin egitiminin énemi yadsinamaz. Karsimizdakinin ne oldugunu
bilirsek onu daha hazirlikli karsilayacagimiz su gétiirmez bir gercek. Bizler, Grant Thornton olarak,
Tlrk is dinyasl ile omuz omuza en guzel karsilamayl yapmaya haziriz.
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Cep telefonu
kullanimi ve
kanser...

Son 10 yilda cep telefonu kullanimi
cok fazla artt1. 2000 yilinda diinyada
110 milyon cep telefonu kullanicist
varken, bugtin bu say1 5 milyar
diizeyinde. Cep telefonlar,
kullanimlar1 esnasinda, diisiik
diizeyli bir radyasyon tiirii olan
elektromanyetik bir enerji tipt
ortaya ¢ikariyorlar ki bu enerji, en
yakinindaki dokulara niifuz
edebilme 6zelligine sahip. Cep
telefonu kullanicisinin, sozii edilen
radyasyona maruz kalma diizeyi,
aralarinda giinliik arama/aranma
say1st, bunlarin siiresi, ayni anda
etrafta devam eden cep telefonu
konugmalarinin yogunlugu, en
yakin baz istasyonuna yakinlk,
telefonun ebatlar1 ve kulaklik
kullanilip kullanilmadig: gibi bazi
faktorlere bagl.

Elektromanyetik radyasyon s6z
konusu oldugu zaman uzmanlarin
en ¢ok endigse duydugu nokta
isinmadir. Bu 1sinma mikrodalga
etkisi seklinde olusur.

Yine uzmanlarin belirttigine gore
cep telefonu konugmalarinda
gerceklesen radyasyonel 1sinmanin,
viicudu ve dokular etkileyecek
diizeyde olmadig1 saptanmustir.
Ayrica, Amerikan Kanser Kurulusu,
cep telefonu kullanimi ve tiimor
olusumu arasinda dogrudan bir
iligki hentiz ispatlayamamiglardir
ama kimbilir, belkide gercek
etkilerinin 6l¢tilebilmesi i¢in on
yillara daha ihtiyacimiz olabilir.

www.bodiestheexhibition.com

En uzun yasayanlarin sirlari

Sakinlerinin uzun 6miurliligi bakimindan diinyanin geri kalanin

oldukg¢a geride birakmis 6 bolgenin yaghilarindan uzun yasamin sirlar1.

Californiya-Loma Linda, Kosta Rika-Nicoya, Italya-Ouodda,
Pakistan-Hunza, Cin-Bima ve Japonya-Okinawa’dan yag almis
genglerin anlatimiyla uzun ve saglikli 6mriin 8 sirr1 soyle :

1) Optimism - Her seye iyi tarafindan bak

2) Life long learning - Yasam boyu gelisim

3) Mean something to someone - Birilerine bir sey ifade et
4) Eat a rainbow - Cesitli ve hafif ye

5) A proposeful life - Her zaman bir amacin olsun

6) The power of nature - Doganin giicine uyum

7) Exercise & motion - Egzersiz ve hareket

8) Less is more - Az daha ¢oktur

9 ayda 400 bin ziyaretci ile
Turkiye’de bir rekora imza atan

Body Worlds sergisinden

nde

3 yil

Tayvan’da yapilan bir

arasgtirma herglin 15’er

dakika yapllacak diizenli

egzersizin insan Omriini

3 yil uzatabilecegini ortaya

koyuyor. 416 bin katilimciy:

13 yil boyunca izleyen; saglk

raporlarini analiz edip, her yil

fiziksel aktivite seviyelerine

bakan arastirma olduk¢a garpict

bir sonucu gozler 6niine serlyor
Katihimeilarin yas, kilo, cinsiyet ve

saglik durumlar1 da dikkate alindiktan
sonra, giinde 15 dakika yapilan hafif
egzersizin 6mrii 3 yil uzattig1 sonucuna
vartyor. Ayni arastirma sonuglarina gore,
glinliik yapilan egzersiz kanser baglantil
olumlerin de azalmasina yardimci oluyor.

www.ntvmsnbc.com

Genglik iksirleri = Antioksidanlar

Canlilarda, kimyasal siirecler, 6zellikle oksitlenme, serbest radikallerin olugsmasina
neden olur. Yiiksek derecede reaktif olan serbest radikaller farkli molekiiller ile
kolayca reaksiyona girebilir ve boylece hiicrelere, canliya zarar verebilir.
Antioksidanlar serbest radikallerle reaksiyona girerek (onlarla bag kurarak)

hiicrelere zarar vermelerini 6nler. Bu 6zellikleriyle hiicrelerin anormallesme ve sonug
olarak timor olusturma risklerini azalttiklar: gibi, hiicre yikimini da azalttiklar i¢in,
daha saglikli ve yashilik etkilerinin minimum oldugu bir hayat yasama sansim ytikseltir.
Turunggiller, domates, yesil yaprakli sebzeler (brokoli, 1spanak vb.) patates, havug,
kaysi, seftali, elma, cilek, tiziim antioksidanlar agisindan zengin meyve ve sebzelerdir.

Uyku
Ne azi, ne fazlasi !

Yapilan aragtirmalar, cok uyumanin
da az uyuma kadar beyni erken
yaslandirdigini ortaya koymaktadir.
Ghinlik onerilen miktar olan 5-8
saatlik uykunun fazlasini tercih eden
de, daha azini tercih eden gibi bilissel
muhakeme testlerinde diisiik bagar1
gostermektedirler. Uykunun stiresi
uzadikga, kalitesi azalmakta ve
doyuruculugu yok olmaktadur.

www.bodiestheexhibition.com

Meyve sebzeyi en ¢cok
kalbimiz seviyor

Amerika’da yapilan bir aragtirma, yogun meyve sebze
tiketiminin kalp krizi riskini azalttigini ortaya koyuyor.

Kadin ve erkeklerden olusan ve 14 yil boyunca takip edilen
110.000 kisi tizerinde yapilan arastirma, glinde 8 veya daha fazla
porsiyon meyve/sebze tiiketenlerin, kalp krizi yasama oraninin,
1,5 porsiyon veya daha az tiiketenlere gore %30 daha az
oldugunu ortaya koyuyor.

Daha miikemmeli yok

Insan viicudu inanilmaz bir mekanizma. Maksimum derecede
korumamiz i¢in bize emanet edilmis bu kutu hakkinda hergiin
yepyeni gercekler cikiyor kargimiza.

* Vicudumuzda 25 milyar oksijen alict kirmizi kan
yuvarlaklari bulunmaktadir. Bunlan bir ylizey tizerine
yayacak olursak 2.570 metre karelik bir alan1 kaplar.

* Kalbimiz normal olarak dakikada 70-72 kere atar.
Bu atiga gore 70 yasindaki insanin kalbi 2.500 milyon
kere atmug ve bu stire iginde 167.561.600.000 kilo kan

damarlarimiza pompalanmustir.
§ “ Normal bir insan viicudunda bulunan elektrik
25 Wattlik bir lambay1 dakikalarca yakabilir.
* Tek bir dakika igerisinde 1.025 cm kiiplitkk havay:
icimize ¢eker 4 kilograma yakin kani viicudumuz
icinde devrederiz.
* O kadar ¢ok karbon tagiriz ki bunlar1 bir araya
toplay1p kullanmak miimkiin olsa; 9.000 adet kursun
kalem yapmak miimkiin olur. 2.200 kibrite yetecek
kadar fosforumuz, 250 gramdan fazla stilfirimiiz, bir
kagik dolusu magnezyumumuz ve 5 cm boyunda bir
¢civi yapacak kadar demirimiz vardur.

www.insanviicudu.net

' Diinya Kalp Giinii
1 ® 29 Eylil 2011
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|/ Kalp ve damar hastaliklari en etkin 6liim sebebi.
/! Drinyada ortalama 17.3 milyon hasta bu ytizden
hayamm kaybediyor. Kalp hastaliklar ve
inmenin en $nemli sebepleri arasinda
/ tansiyon, kolesterol, seker, yeters1z
i beslenme, obezite ve
hareketsizlik bulunuyor.
Dinya Saglik Orgiitii, bu
konuya dikkat cekmek igin
" hersene 29 Eylil'i Diinya |
Kalp Guinii olarak kuthiyor. Farklif

& iilkelerde diizenlenen farkindalik
i etlanlikler arasinda, check—up

kontroller, toplu yiirtiyiigler,

calistaylar, bilimsel forumlar ve /’ /A

spor turnuvalarl bulunuyor.
N
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Yeni Tirk Ticaret Kanunu iizerine
Prof. Dr. Sami Karahan ile séylesi - 2. Bolim

Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Tiirk Ticaret Hukuku Anabilim Dali

Uyesi ve Adalet Bakanligi Kanunu Tadil Komisyon Uyesi Prof. Dr. Sami Karahan ile,
Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’nun 6ngordigi degisimler ile ilgili olarak gerceklestirdigimiz
oylesimizin ilk b¢limi, dergimizin birinci sayisinda yer almigti.

Tkinci boliimii agagida okuyabilirsiniz.

Yeni Kanunun, sirketlerin kurumsallagsmasi,
stirdiiriilebilirligi, rekabet giiciiniin
artinlmasi, kamu giiveninin olusturulmasi
ve seffaflik agisindan olusturmaya calistigi
zemin, Kanunun hangi ozelliklerinde

ne sekilde karsimiza cikiyor?

Yeni Kanun, kurumsallasmaya blyuk 6nem
atfetmekte ve bunun Tirkiye'nin
uluslararasi hedeflerine ulagabilmesi ve
Tulrk sirketlerinin rekabet glicinin artmasi
acisindan ¢cok énemli olduguna
inanmaktadir. Keza, kamu glvenliginin ve
seffafligin saglanmasina buylk énem
verilmig, bunlari gerceklestirmek adina
internet ortamindan azami dl¢lde
yararlanmaya c¢alisiimis, olmalari zorunlu
kilinan web sayfalarinda bulunmasi gereken
“bilginin 6zgulendigi alan”. elektronik sicil,
hemen her asamada hazirlanan denetim
raporlarinin internet aracihglyla kamuyla
paylasiimasi gibi diizenlemeler yoluyla
sirket yoneticilerinin keyfilikten uzak ve
denetlenebilir bir ydnetim sergilemelerinin
onu aciimistir.

Yeni Kanunda yapilan diizenlemeler,

AB Ticaret Hukuku ile uyumlulugu da
hedefliyor. Bu anlamda Kanunda ne gibi
degisikliklere imza atildi?

Yeni Kanun ile getirilen dizenlemeler,
Kanunun kabul edildigi dénem itibariyle,
AB’nin benimsenmesi gereken zorunlu
yonergelerini tam anlamiyla i¢ hukuka
aktarmis durumdadir. Ancak, bilinmelidir ki,
AB son derece canli bir organizmadir ve
yenileyecektir. Dolayislyla, dnlimdzdeki
dénemde, belki Kanun yirirlige girmeden
dahi yeni uyarlamalar yapilmasi gerekebilir.

Sayfa 1

Yeni Kanunun KOBI'ler ile ilgili
diizenlemelerine deginecek olursak;
KOBi'leri neler bekliyor? KOBi'ler bu
slirece nasil adapte olmali ?

Ornegin, KOBi’lerin Yeni Kanun hakkinda
bilgi sahibi olmalarini saglayacak egitimler
yapilmasi faydal olabilir mi?

Kanaatimce sadece KOBI'ler degil tim
isletmeler bu degisimden etkilenecek.
Ozellikle muhasebe standartlarinin,
kurumsal yonetim ilkelerinin ve bagimsiz
dis denetimin benimsenmesi ve etkin
sekilde uygulanmasi, simdiye kadar bu
anlamda bir uygulama ile karsi karslya
kalmamisg isletmelerin belki baslangicta
biraz canini sikabilir. Ancak, sonuclari
itibariyle tim isletmelerin bu isten karli
cikacaklarini ve uluslararasi rekabet
guclerinin artmasi nedeniyle karhliklarinin
artacagini dustnlyorum.

Kanun degisikliginin yani sira, ticaretin
hukuki anlamda daha saglam bir zemine
oturmasi icin bir farkindalik ve biling
olugsmasi gerektigine inaniyor musunuz?
Bu farkindalik ne sekilde saglanabilir?
Ticaret Kanununun 1535 maddeden
olusmasi yaninda, Uygulama Kanun'u ve
Ticaret Kanununda ilgili maddeler altinda
cikarilacagi belirtilen 22 civarinda tlzlk,
yonetmelik ve teblig ile birlikte
degerlendirildiginde, Ticaret Kanununun
ilgili mevzuatla birlikte yaklasik
3.500-4.000 maddelik bir kapsama
erisecegi soylenebilir. Dolayisiyla bu kadar
kapsamli sekilde dlizenlenen ticaret
hukukunun hem hukukcular hemde
Kanun‘un pratik hayattaki uygulayicilari
olan ticaret ve sanayi erbabi tarafindan
dgrenilebilmesi ve uygulamaya dogru
sekilde aksettirilebilmesi bakimindan ¢ok
ciddi bir egitim faaliyetinin gerekli oldugunu
dusunuyorum. Bu baglamda, su an birgok
yerde, cesitli kuruluglar ve Universiteler
tarafindan gerceklestiriimeye calisilan 6n
tanitim calismalarinin gerekli olmakla
birlikte yeterli olmadigini ve bunun igin
daha etkin ve 6ze ybnelik calismalar
seklinde yurutilmesi gerektigini
dustniyorum. Bu cercevede Universiteler
tarafindan sertifika, seminer, konferans,
sempozyum ve lisans Usti egitim
faaliyetlerinin artarak devami yaninda,
ticaret ve sanayi odalari, barolar,
basin-yayin kuruluglari ile internet
ortamindan etkin sekilde yararlanilarak
kamunun bilgilendirilmesi ve
bilinglendirilmesi gerektigini diisiintyorum.
Son olarak, ifade etmeliyim ki, Turkiye,
ticaret ve finans hukuku alaninda
uluslararasi aktérlerden biri haline gelmistir.

Bu konumunu daha da giiclendirme
arzusunu her ortamda ifade etmeye ve
bununla ilgili tedbirler almaya devam
etmektedir. Bu ise, i¢ hukukumuzun
uluslararasi hukukla entegre olmasini ve
cok sik degismesini gerekli kilacaktir.
Tabiatiyla, ilgili tim kesimler kendisini be
gercege hazirlamali ve kendilerine dilisen
gorevleri hakkliyla yerine getirmeye
calismalidir. Bu arada, yeni Kanun yurirluge
girmeden dnce birtakim degisikliklere
ugrayabilir ve ugramali kanaatini tagiyorum.
Gergekten, gecen haftalarda cikarlan ve
6762 sayill Kanunda degisiklik yapan 6125
saylll Kanuna baktigimizda temel
felsefesinin yeni Ticaret Kanunu ile
uyusmadigi gériltyor. Dolayisiyla bu temel
yaklasim, yeni Ticaret Kanununa
aktarildiginda, yeni Kanun daha yurirlige
girmeden dnemli degisikliklere tabi kalacagi
anlamina geliyor. Ote yandan, Kanun
kamuoyu nezdinde detayli olarak yeni yeni
tartisilmaya baslandi ve yapilan detayli
degerlendirmelerde bazi sorunlu hikimler
bulundugu da simdiden anlasiliyor.
Kanaatimce yurirllik tarihinden énce
bunlarin da degistirilmesinde yarar
bulunuyor.

Sayfa 2




Sponsor Olmanin Vergisel Avantajlari

Sponsorluk Kavrami

Sponsorluk, spor, sanat, kiltiir ve sosyal
olaylara cesitli kisi ve kuruluslarin nakdi veya
ayni destekleri ile yapilan faaliyetlerin
butinudur. Karsilikli fayda saglamaya dayali
anlagsma tlrl olarak da anlasilabilir.
Anayasamizin 59’uncu maddesinde yer alan
“Devlet, her yastaki Turk vatandaslarinin
beden ve ruh saghgini gelistirecek tedbirleri
ahr, sporun Kitlelere yayllmasini tesvik eder.”
hukmU cercevesinde sportif faaliyetlerin ve
sporcularin finans sorunlarinin ¢ézilmesi ve
desteklenmesi amaciyla vergi mevzuatimizda
yapilan dlizenlemeler yazimizin konusunu
olusturmaktadir.

Sayfa 3

Sponsorluk Kapsami

Gelir Vergisi Kanunu'nun 89'uncu
maddesinin 8 numarali bendi uyarinca ve
Kurumlar Vergisi Kanununun “Diger
indirimler” baslikli 10’uncu maddesinin
(1)-b bendinde “21.05.1986 tarihli ve 3289
sayili Genglik ve Spor Genel MudurlGgu’'niin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile
17.06.1992 tarihli ve 3813 sayili Tlrkiye
Futbol Federasyonu Kurulus ve Gorevleri
Hakkinda Kanun kapsaminda yapilan”
sponsorluk harcamalarinin, amatér spor
dallari icin tamaminin, profesyonel spor
dallarr i¢in ise %50’sinin vergi matrahinin
tespitinde gider veya indirim kalemi olarak
dikkate alinabilmesine” olanak taninmistir.
Gelir ve Kurumlar vergisi kanunlarinda, diger
indirimler icerisinde alinan sponsorluk
konusu, gider kalemi olma mahiyetinden
¢ikarlarak indirim kalemi niteligi kazanmisg,
bdylece uygulamalarda yeknesaklik
saglanmistir. Ayrica, KVK'nun 10'ncu
maddesinin (1)-d bendi hiikm ile belirtilen
kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen
kaltdr ve sanat icerikli sponsorluklar
kapsaminda yapilacak harcamalarin kurum
kazancinin tespitinde nasil dikkate alinacagi
hiukme baglanmistir. Maddede belirtilen
konulara iliskin harcamalar ile makbuz
karsiligl yapilan bagis ve yardimlarin
%100’tndn kurum kazancinin tespitinde
indirilebilecegi de aciklanmstir.

Sponsorlukta Usul ve Esaslar

Sponsorluk uygulamasina iliskin usul ve
esaslar 16.06.2004 tarih ve 25494 sayil
Resmi Gazete'de yayimlanan Genglik ve Spor
Genel Middrlagli Sponsorluk Yénetmeligi'nde
duzenlenmigtir. Ayrica 22.12.2005 Tarih ve
26031 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak
yUrirliige giren sozi gecen Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile
cesitli maddelerde degisiklik yapiimistir.
Yonetmeligin 5. maddesi uyarinca,
sponsorluk yapilabilecek alanlar asagida
siralanmis olup, bu alanlarda yapilan her
tarlh harcama sporluk harcamasi
sayllmaktadir.

Sponsorluk alanlari

*Genclik ve Spor Genel MudurlGgi'nin yillik
faaliyet programinda yer alan ulusal ve uluslararasi
genclik ve spor organizasyonlari

*Sporcularin transfer bedelleri harigc olmak lizere
spor kultipleri ile federasyonlarin yillik
programlarinda bulunan sporun yayginlastiriimasi
ve sporcularin desteklenmesine yonelik resmi
sportif faaliyetleri

*Kamu kurum ve kuruluslar ve yerel yonetimler ile
spor kulliplerine ait spor tesislerinden Genglik ve
Spor Genel Mdirltgi'nce uygun gorilenlerin
yapimi, bakimi ve onarimi

*Federasyonlarin ve spor kulliplerinin sportif hizmet
ve faaliyetlerinin ylrutilebilmesi icin gerekli olan
spor organizasyonlari ile sportif arac, gereg ve
malzemelerinin temini

*Ferdi lisansh sporcularin, Genclik ve Spor Genel
MUdUrligi veya federasyonlarca ferdi olarak
katilmalarina izin verilen ulusal ve uluslararasi
organizasyonlari

*Turkiye Milli Olimpiyat Komitesi ile Paralimpik
Komitesi'nin Sportif faaliyetlerine iliskin hizmetleri

Sponsorluk Yonetmeliginin 8'inci maddesi
hukmune gére, sponsorluk alan gercek ya da
tlzel kisi ile sponsorlar arasinda her iki
tarafin hak ve yikidmliliklerinin tanimlandigl
ve asgari unsurlari yonetmelikte belirtilen,
yazili bir sézlegmenin diizenlenmesi
zorunludur. Bu baglamda sponsorluk alacak
tim kurum, kurulus ve birimler sponsorluk
sozlesmeleri taslaklari hakkinda, herhangi bir
baglayici islem yapmadan 6nce Genglik ve
Spor Genel Midrltgu Hukuk Misavirligi’'nin
gorisinl almahdirlar. Bu nedenle,
sponsorluk sozlesme taslaklarinin; genclik ve
spor kultpleri icin falla olduklarina ve
federasyon liglerine veya resmi misabakalara
katildiklarina iliskin belge, ferdi sporcular igin
ise ilgili federasyonlardan alinacak izin onayi
ile birlikte Hukuk Musavirliginin incelemesine
sunulmasi gerekmektedir.

Sayfa 4




1 No'lu Kurumlar Vergisi Genel Tebliginde
belirtildigi gibi;

“Sponsor olan kurumun Gnvaninin yer
almasi kosuluyla” asagida belirtilen
harcamalar sponsorluk harcamasi olarak
degerlendirmeye alinacaktir.

Sponsorluk harcamalari

*Resmi spor organizasyonlari igin yapilan
saha, salon veya tesis kira bedelleri

*Sporcularin iase, seyahat ve ikamet
giderleri

*Spor malzemesi bedeli

*Genel Mudurlukge uygun goriilen spor
tesisleri icin yapilan ayni ve nakdi
harcamalar

*Sporcularin transfer edilmesini saglayacak
bonservis bedelleri

*Spor misabakalari sonucuna gore
sporculara veya spor adamlarina prim
mahiyetinde ayni ve nakdi 6demeler

Yukanda sayilan harcamalar belgeye dayali
olmak zorundadir.

Yonetmeligin 4.maddesinde “belge”,
sponsorluk ve reklam hizmet ve iglemlerine
iliskin belge, “nakdi destek”, sponsor
tarafindan sponsorlugu alana yapilan
parasal-nakdi 6deme, “ayni destek” ise
sponsorluk konusu isle ilgili olarak sponsor
tarafindan yapilan mal ve hizmet alimlarina
iliskin harcama olarak tanimlanmistir.
Yoénetmeligin 13’Gncl maddesine gore;
vergi veya sosyal glivenlik kuruluslarina
borcu nedeniyle takibata ugrayan gercek
veya tlzel kisilerin sponsorluk yapmalarinin
Sayfa 5

mUmkin olmadig belirtilmistir. Bu nedenle
olumsuz bir islemle karsilagmak istemeyen
potansiyel sponsorlar asagidaki yolu
izlemelidirler.

*Sponsor olmak isteyen gercek ve tiizel
Kisiler bagli bulunduklari vergi dairesine
muracaat ederek “vergi borcu yoktur” yazisi
alacaklardir.

*Sponsorlar yapmis olduklar sponsorluk
sb6zlesmesinin bir 6rnegini de bagli
olduklari vergi dairesine vereceklerdir.

*Sponsorlarin, sponsor olduklari dénemde
tahakkuk etmis vergi borclarini 6dememeleri
halinde, ilgili vergi dairesi durumu derhal bir
yazi ile bulunulan mahaldeki Genclik ve Spor
I Miidiirligtine bildirecektir.

Sponsorluk sézlesmelerinin iptal edildigine
iliskin olarak Genglik ve Spor Genel
Mudurliglnce Maliye Bakanhgina bilgi
verilmesi halinde; sponsor mikellef
incelemeye sevk edilecek ve inceleme
raporuna islem tesis edilecektir.

indirim Konusu Yapilacak Harcama
Tutarninin Belirlenmesi

Gerceklestirilecek olan harcamalarin kurum
kazancindan indiriminin ancak kurum
kazancinin olusmasi halinde bu tutarla sinirli

olarak mimkdn olabilecegi hiikiim altina
alinmistir. Baska bir deyisle isletme
faaliyetlerinin zararla sonuclanmasi halinde
s6z konusu harcamalar gider olarak dikkate
alinmayacak ya da kazancin yetersiz olmasi
nedeniyle kalan tutar izleyen yillara ait
kazanclardan indirim konusu
yapilamayacaktir.

Ayni olarak yapilan harcamalarin kazanctan
indirim konusu yapiimasinda ise mal ve
hakkin kayith degeri, bu deger yoksa takdir
komisyonunca tespit edilecek deger dikkate
alinacaktir. Ayrica sponsor kurumun

ayni olarak, KDV Kanununun 17/1.
maddesinde sayilan kurum ve kuruluglara
yapilan sponsorluk harcamalari ile ilgili
olarak yiiklendigi katma deger vergisi tahsil
edilen katma deger vergisinden indirim
konusu yapilamayacak, ancak sdz konusu
KDV tutari sponsorluk harcamalarina dahil
edilerek belirtilen sinirlar icinde gelir veya
kurumlar vergisi matrahindan
indirilebilecektir. KDV Kanununun 17/1.
maddesinde sayilan kurum ve kuruluslarin
disindaki kurumlara yapilacak sponsorluk
kapsamindaki ayni mal teslimlerinde ise
maliyet veya emsal bedel (izerinden KDV
hesaplanmasi ve bu mallar dolayisiyla
yuklenilen vergilerin indirim konusu
yapilmasi gerekmektedir.

Sonug

Sanayici ve is adamlarinin sponsorluk adi
altinda, yasalarda ve ydnetmeliklerde
belirtilen konulara mali destek vermesinin,
tlkemizde sporun ve kulttr sanat
etkinliklerinin gelismesi agisindan son derece
yararli bir girisim oldugunu kabul etmek
zorundayiz. Ancak, sponsorluk yapmak
isteyen ya da sponsor olan gercek kisi ve
kuruluglar mevzuatin gerektirdigi kosullara
uygun bir bicimde prosediri izlemek
durumunda olduklarini da bilmek
zorundadirlar. Aksi durumda, sponsorlukla
ilgili destek saglanmis olmasina ragmen
vergisel anlamda sponsor olana yeterli fayda
ve vergi avantajl saglanamayacagini da
unutmamak gerekir.

Tugrul Dirimtekin
Grant Thornton Tiirkiye
Vergi Hizmetleri Ortag
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Yenilenebilir enerji

Arap Bahari ve petrol fiyatlarinda son Tark katimcilarin %50'si alternatif ener;ji
dénemlerde yasanan hizli artig, yenilenebilir ~ yéntemlerine ayrilacak kaynagin artiriimasina
enerji kaynaklar tartismasini tekrar olumlu bakiyor. Arap bahari nedeniyle,
giindeme getirdi. Grant Thornton'un son boélgedeki istikrarsizligin ve dolayisi ile petrol
arastirmasi, 39 Ullkeden 2.697 katilimcinin fiyatlarindaki artigin devam etmesine bagli
yenilenebilir enerji yatinmlarina bakis acisini  olarak, arastirmaya katilan Turk sirketlerin

gbzler 6nline seriyor. Brent petrollin varil yarisi alternatif enerji Uretimine daha cok
fiyatinin 2010 sonu fiyati olan 85 $'dan, kaynak ayirmasina olumlu baktigini belirtiyor.
2011 Nisan ayinda 125 $'a cikmasi ve Katilimcilarin %8'i sicak bakmadigini
bugiinlerde 110 $ civarinda seyretmesi ve belirtirken, %41'i artan fiyatlardan

OPEC uyesi Ulkeler arasindaki fikir ayrihklart  etkilenmediklerini dile getiriyor.

nedeniyle Uluslararasi Enerji Ajansinin acil Katilimcilardan gelen yanitlarin global

durum stoklarinda bulunan 60 milyon varil ortalamasina bakildiginda ise 39 Ulke
petrolll piyasaya vermesi, son dénemlerde katihmcilarinin %44'0 olumlu bakmadigini
alternatif enerji kanallari tartismasini belirtirken %10'u desteklemedigini belirtmis.
glindeme getirdi. Bu tartismalardan yola Tartigmalari alevlendiren baglica etmenin

¢ikan arastirma, is dlnyasi petrol fiyatlarindaki artis olmasina ragmen,
profesyonellerinin alternatif enerji kanallarinin  petroliin kisitli bir dogal kaynak oldugunu
artinlmasina sicak baktigini ortaya koyuyor. belirten Grant Thornton Tiirkiye Denetim

1. Artan petrol fiyatlan dikkate alindiginda, yenilenebilir/alternatif enerji yatirimlarina daha

fazla kaynak aktarilmasini ne derece destekliyorsunuz ?

1. Gok 2. 3. 4. 5. Hig 6. 7.
destekliyorum  Destekliyorum Etkilenme  Desteklemiyorum Desteklemi- ~ Destekli-  Desteklemi-
olmadi yorum yorum yorum
(Tekve 2730 2270 4080 760 2730 5000 800 |

1. Avrupa Birligi 7,30 31,10 46,30 7,60 7,30 38,00 11,00
2. Kuzey Amerika 12,00 29,90 47,40 6,80 12,00 42,00 9,00
3. Latin Amerika 12,30 29,10 35,00 13,90 12,30 41,00 23,00
4. Asya - Pasifik 12,00 39,90 25,90 5,20 12,00 52,00 7,00
5. BRIC 6,70 29,20 35,70 8,90 6,70 36,00 14,00
6. G7 10,40 34,30 41,40 5,80 1,70 44,00 8,00
7. ASEAN 23,00 38,00 31,00 6,00 1,00 61,00 7,00
Global 10,50 33,40 39,30 6,70 3,00 44,00 10,00
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Hizmetleri Ortagi Jale Akkas, Turkiye
Petrolleri Anonim Ortakhg tarafindan Nisan
ayinda yayinlanan bir rapor verilerine vurgu
yaparak, uzmanlara gore diinyada yaklasik
50 yil yetecek kadar petrol rezervi ve
yaklasik 60 yil yetecek kadar da dogal gaz
rezervi bulunduguna dikkat cekti.

Bu strelerin oldukca sinirli streler oldugunu
belirten Akkas, ek rezerv bulunamamasi
durumunda alternatif enerji kaynaklari
yaratmanin kacinilmaz olacagini sézlerine
ekledi. Ayrica, alternatif enerji kaynaklarinin
cevresel etkilerinin daha az olmasina ek
olarak, doga ile daha uyumlu sistemler
olmasi dolayisi ile dlinya Uzerindeki yagamin
surdirdlebilirligi acisindan da 6nemli ve
gerekli oldugunu ifade etti.

Yenilenebilir/alternatif enerji yatinmlarina ayrilacak kaynak artinmini destekleyenlerin yiizdesi

60

50

40

Tiirkiye BRIC

Asya-Pasifik Kuzey Latin Avrupa

Amerika Amerika Birligi
Sayfa 8




“Uzun vadede petrole bagimlihgimiz
azalacak ve enerji maliyeti istikrarh bir hal
alacaksa, kisa vadede daha biiyiik ener;ji
maliyetlerini kabul ederiz”

Turkiye'den katilanlarin %55'i, uzun vadede
petrole olan bagimliliklarinin azaltilabilmesi
ve enerji maliyetlerinin uzun vadede daha
istikrarli bir hal alabilmesi icin kisa vadede
daha yuksek enerji maliyetlerine
katlanabileceklerini belirtirken, %41'i enerji
maliyetlerindeki artisi hicbir sekilde tercih
etmeyeceklerini belirttiler. Global sonuclara
baktigimizda ise Turkiye'den gelen cevaplar
ile blylk bir paralellik oldugunu goriiyoruz.
Kisa vadede daha ylksek maliyete
katlanabiliriz diyenler %51 iken, tolerans
gbsteremeyeceklerini belirtenler %37'yi
isaret ediyor. Rapor sonuclarini
degerlendiren Jale Akkas, kisa vadede
maliyet artisi olacak olsa bile is dinyasinin
uzun vadede istikrar arayisi icinde olmasinin
son derece anlasilir bir durum oldugunu ve
yenilenebilir enerjiye yonelik yatinmlarin
artacagina inandigini belirtti. Diinyada varlig
bilinen rezervlerin yarisindan fazlasinin, su
dénemde politik karmasa iginde olan Arap
ulkelerinde oldugunun altini cizerek, “petrole
ona bagimlihgin tiim dinyayi etkileyen bir
kisitlama oldugunu ve bu bagimliligin ancak
yenilenebilir enerji kaynaklarinin artirnmi ile
azaltilabilecegini” belirtti. Glines 1318
panelleri, riizgar tribtnleri, hidroguigc gelistiren
akan su kuvveti ve jeotermal enerjinin
yenilenebilir enerji kaynaklari arasinda yer
aldigini belirterek, bunlara yapilacak
yatirnmin gelecegin trendi olacagini

sozlerine ekledi.
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1. Uzun vadede petrol bagimliigini azaltmak ve
enerji maliyetlerini daha istikrarli kilmak icin
kisa vadede daha yiiksek enerji maliyetlerine

katlanir misiniz ?

1. Evet 2. Hayir 3. Yorum yok

Tokye  S450 4090 450
1. Avrupa Birligi 45,60 42,50 12,00
2. Kuzey Amerika 59,80 33,90 6,40
3. Latin Amerika 54,40 37,10 8,50
4. Asya - Pasifik 46,10 34,40 19,50
5. BRIC 34,80 47,00 18,20
6. G7 53,00 34,80 12,30
7. ASEAN 58,00 37,50 4,50
Global 50,80 36,70 12,50

Farkl iilkeye farkl yontem

Grant Thornton'un 39 (ilkede 2.697 sirket
ile gerceklestirdigi arastirma, cogunlukla
ortalama 15 dakika suren telefon
gorusmeleri kanaliyla gerceklesti. Kilturel
bazi farkhliklardan dolayl uygulamada bazi
tlkelerde farkl yontemler kullanildi.
Japonya'da posta, Filipinler'de yiz ylze
gorismeler ve Cin'de ise ylz yiize ve
telefonla gérisme ydntemleri bir arada
kullanildi. Arastirma Grant Thornton
International arastirma sirketi Experian
Business Strategies sirketi tarafindan
gerceklestirildi. Katilim farkli sektdrlerden
Arastirmanin hedef kitlesi CEQ'lar, yénetim
kurulu bagkanlari, CFQ'lar ve diger kidemli
yo6neticilerden olustu. Arastirmaya katilan
sektorler agirlikh olarak Gretim, hizmet,
perakende, insaat ve digerleri.

Yukaridaki tablolarda yer alan gruplara
dahil olan iilkeler listesi

1.Belgika, Danimarka, Finlandiya, Fransa,
Almanya, Yunanistan, irlanda, italya,
Hollanda, Polonya, ispanya, isveg, ingiltere
2.Kanada, Amerika

3.Arjantin, Brezilya, Sili, Meksika
4.Avustralya, Hong Kong, Hindistan,
Japonya, Cin, Malezya, Yeni Zelanda,
Filipinler, Singapur, Tayvan,

Tayland, Vietnam

5.Brezilya, Rusya, Hindistan, Cin
6.Kanada, Fransa, Almanya, italya,
Japonya, ingiltere, Amerika

7. Glneydogu Amerika Ulkeleri Birligi:
Malezya, Filipinler, Singapur, Tayland,
Vietnam

Hilal Baltaci

Grant Thornton Turkiye

Pazarlama ve Is Gelistirme Miidiirii
hilal.baltaci@gtturkey.com
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Oyun'un kurallar1 degisti, oyuncular hazir ! Peki ya sirketler 2
Iste Yeni Tiirk Ticaret Kanununun denetim ile ilgili olarak
getirdigi ve 01.07.2012 tarihinde yiiriirliige girecek olan yenilikler

Su an yurdrlikte olan ve kisa bir stire sonra
yerini halefine birakacak olan mevcut

Turk Ticaret Kanunu uyarinca, Yonetim
Kurulu ile birlikte zorunlu sirket organlar
arasinda olan ve maalesef konuyla ilgili
uzmanligl olmasa da “denetci” vasitasiyla
yapilan denetim, Yeni Tlrk Ticaret Kanunu
ile yerini, bagimsiz denetim sirketlerince
veya Serbest Muhasebeci Mali Misavirler
(SMMM) ve Yeminli Mali Musavirler (YMM)
vasitasiyla yapilacak bagimsiz denetime
birakacaktir.

Ik etapta, olumsuz makroekonomik
kosullarla micadele eden, dzellikle halka
acik olmayan “ozel” sirketlerin daha kolay
uyum saglamasi ve gegis siire¢lerinin
kolaylastinlmasi adina, bugiine degin
kullanmakta oldugumuz Tek Diizen Hesap
Plani'na birkac ekleme yaparak ve
UFRS'nin 6nemli bazi prensiplerinin Hesap
Plani'na aktarilmasini saglayarak
hazirlanacak Tiirkiye Muhasebe
Standartlari'nin “6zel” sirketler icin cok
daha saglikh olacagi goriisiindeyiz.

Ancak gelinen durum itibariyle, Yeni Turk
Ticaret Kanunu, yapilacak olan bagimsiz
denetimin uluslararasi denetim
standartlarina gére yapilmasini 6ngérmius ve
tim sirketlerin (A.S. veya Ltd., halka agik
veya Ozel tim sirketleri kapsayacak sekilde)
mali tablolarinin seffaf bir sekilde Turkiye
Muhasebe Standartlar Kurulu (TMSK)
tarafindan yayimlanan Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlar (UFRS) ile uyumlu
olan Tlrkiye Muhasebe Standartlari'na
(TMS) uygun dlzenlenmesi sartini getirmistir.
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Bu uygulama, 6zellikle halka acik olmayan
“Ozel” sirketlere dogal olarak bazi ek
maliyetler getirecektir. Bu ek maliyetler,
bugiine kadar kayit disinda yer almig
islemlerin kayit altina alinmasindan
kaynaklanacak olan vergisel yiik ve her yil
denetcilere 6denecek iicretler olarak
tezahiir edecektir. ilave olarak, denetlenen
mali tablolarin ve yonetim kurulu Gyelerinin
isimlerinin glincel olarak sirketlerin web
sitelerinde yayinlanmasi da glinlik islemler
arasinda yerini alacaktir.

Halihazirda bu zorunluluklar, Yeni Tirk
Ticaret Kanunu uyarinca 01 Ocak 2013
tarihinden itibaren tlim sirketler icin gecerli
olacaktir. Bu zorunluluklar, farkh
buyuklikteki sirketlerin ihtiyaclari
birbirinden ayristirimadan, kicik blyuk
tum sirketlere aynen uygulandigl takdirde,
sirketlerin yaptiracaklari bagimsiz denetimin,
sirketlere deger katan, kurumsallik ve
seffaflik getiren bir uygulama olmak yerine,
adet yerini bulsun diye gerceklestirilecek
yeknesak bir uygulamadan 6teye
gecemeyecegi yoninde endiselerimiz vardir.

Bunun énline gecilmesi ve Turkiye'de
denetimin kalitesinin artirilmasi icin
Onerimiz, bagimsiz denetim kapsamina
alinacak sirketlerin yillik cirosunun en az 25
milyon TL ve galisan sayisi géz 6nlnde
tutularak, kademeli olarak, Yeni Tlrk Ticaret
Kanununun getirecegi yeniliklere tabi
tutulmasinin daha faydali olacagi
duslncesindeyiz.

Yeni Turk Ticaret Kanunu ile sirketin
yonetim kurulu ile birlikte, bagimsiz
denetimini yapan bagimsiz denetim sirketi
de ortak (mdteselsil) sorumlu olacaktir.
Bagimsiz denetim sonrasinda yapilacak
mali denetimlerde herhangi bir uygunsuzluk
¢cikmasi halinde, hem sirket yonetim kurulu,
hem de bagimsiz denetci, verilecek olan
hesap konusunda sorumlu olacaktir.

Bu durumla karsi kargiya kalmak istemeyen
sirketler kayit disindan uzak duracak ve
mali tablolarini gercege uygun gdsterecektir.
Bu sebepten dolayi, Yeni Tirk Ticaret
Kanunu ydrirlige girdikten sonra,

Turk ticaret hayatinin DNAsI yeniden
sekillenecektir.

Netice itibariyle, yirirlige girecek olan
bagimsiz denetim, sirket sahipleri,
yatinmcilar ve finans kuruluglarinin,
sirketlerin gercek durumunu gérmelerini ve
saglikh karar verebilmelerini saglayan ¢ok
onemli bir uygulama olarak ortaya cikacaktir.
Boylece, ilgili taraflar, yatirimlarini
yonlendirebilir, durdurabilir veya artirabilirler.
Son zamanlarda Amerika ve AB'de ortaya
¢ikan global finans krizi inceledigimiz zaman
finans kuruluslarinin yanhs kararlarinin tim

Dinya'yi etkiledigini gérmekteyiz. Ekonominin

bir ¢ark sistemiyle calistigini distintirsek, bu
carkta bir dislinin kirllmasi sistemin ¢okme

noktasina gelmesine neden olmaktadir.

Bu sebepten dolayl, bagimsiz denetim
sirketleri tarafindan incelenmis mali tablolar,
ekonomi carkinin dlzglin dénmesini, ileride
olusabilecek olumsuz bir durumun
ongorllebilmesi ve gereginin 6nceden
yapilmasinin yolunu acmaktadir.

Son olarak sunu belirtmeliyiz ki, 01 Ekim
2008 tarihinden sonra hem ABD ve hem de
AB iilkelerinde (6zellikle izlanda, irlanda ve
Yunanistan'da) yasanan banka krizi
Tlrkiye'de yasanmamistir. Buna ragmen,
Tlrkiye'de reel sektorl etkileyen durum,
global finans kuruluglarinin iginde bulundugu
likidite sikisikhgidir. Finans kuruluslarinin
likiditede yasayacagi rahatlama ile,
Turkiye'nin reel sektoriine olan istahlarinda
gecmise gore olumsuz bir degisiklik olmasi
icin bir sebep yoktur. Bilakis, bu finansal
krizi, yara almadan ve bankalara karsi dik
durarak atlatabilen Turk sirketleri, yabanci
yatirnmcilarin gbzdesi olacaktir. Ancak ABD
ve AB'deki finans kuruluslarindaki
dalgalanmanin ne zaman duracagi
konusunda saglikli bir tahmin yapmak
buglin icin ¢ok zordur.

Dolayisi ile, Turkiye'de is yapan sirketlerin,
risklerini bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri ve
bagimsiz denetgileri ile bir araya gelerek
tekrar g6zden gecirmelerini ve yilsonu
pozisyonlarini saglkli bir sekilde olusturmak
icin simdiden énlem almalarini

tavsiye ediyoruz.

Nazim Hikmet
Grant Thornton Tlrkiye Baskan Yardimcisi
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Kriz Ortaminda Degeri Diisen Finansal Varliklarin
Muhasebelestirilmesine Genel Bakis:
Yunanistan tahvilleri 6rnegi

Uluslararasi Finansal Raporlama
Standartlarina (UFRS) gore raporlama yapan
kuruluslar igin, ekonomik ve finansal kriz
ortamlarinda finansal varliklarin bilancolarda
hangi degerler lizerinden gosterilecegine
karar vermek 6nemli bir konudur.
Yunanistan'daki ekonomik kriz ve borg krizi
neticesinde Yunan hikumeti tarafindan
ihrag edilen tahviller deger kaybuna
ugramistir. Yunanistan hikidmetinin kamu
borcunun yeniden diizenlenmesine yonelik
Uluslararasi Finans Enstitlist tarafindan
hazirlanan kurtarma planinin yayinlanmasi
ile birlikte, ellerinde Yunan hikimeti
tarafindan ihrac edilen devlet tahvillerini
bulunduranlarin, bunlar icin bilancolarinda
ne kadar zarar yazacaklari sorusu merak
konusu olmustur. Bu yazida, ileride ortaya
cikabilecek bir takim hususlara
deginilmektedir.

Uluslararasi Finans Enstitiisiiniin planina
katilmama durumu

Uluslararasi Finans Enstittsd (11F) 01
Temmuz 2011 tarihinde Yunan hikimeti
tarafindan ihrag edilmis tahvil sahiplerine,
devlet tahvili borcunun yaklasik %90'luk bir
bolimunl kapsayan gonulll bir borg
takasina istirak etme opsiyonu sunmustur.
Planin uygulanmasinda cesitli nedenlerden
dolayi gecikmeler olusmus ve deger
dustkliugh ayriimasi konularinda farkli
gorusler ortaya ¢ikmistir.

Borg krizi neticesinde kredi derecelendirme
kuruluglar tarafindan Yunanistan'in uzun
vadeli kredi notunun dasirilimesi, tahvil
fiyatlarinin dismesi, gerekli kredi temerrit
swaplari araliginin yikselmesi, ekonomik
kurtarma paketi hazirliklari deger kaybina
isaret eden gostergeler arasindadir.
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UMS 39 “Finansal Araclar:
Muhasebelestirme ve Olgme” Standardinda
bir finansal varligin deger dislkliigtne
ugradigina iliskin bazi tarafsiz gostergeler
siralanmistir. Bunlar;

1.ihrac edenin veya taahhiit edenin énemli
finansal sikinti icinde olmasi ve finansal
yeniden yapilanmaya girecegi ihtimalinin
yuksek olmasi;

2.Faiz veya anapara 6demelerinin yerine
getirilememesi veya ihmal edilmesi;
3.Bor¢lunun icinde bulundugu finansal
sikintiya iliskin ekonomik veya yasal
nedenlerden 6turd, alacaklinin, borgluya,
baska kosullar altinda tanimayacagi bir
ayricalik tanimasi;

4 Finansal zorluklar nedeniyle s6z konusu
finansal varliga iliskin aktif piyasanin
ortadan kalkmasi;

5.Bir grup finansal varhgin ilk
muhasebelestirilmelerinden itibaren
gelecekteki tahmini nakit akiglarinda
olcllebilir bir azalis olduguna isaret eden
gbzlemlenebilir veri bulunmasi.

Bu konuda farkl gorus agilarini
degerlendirdigimizde, bazi yorumcular, ézel
sektoriin plana katihminin kesinlesmemesi,
Avrupa Birliginin Yunanistan'l kurtarma
taahh(idi, istege bagl bir yeniden
yaplilandirma programi olmasi, heniiz
gerceklesen bir nakit zararin bulunmamasi
gibi nedenleri 6ne siirerek henliz bir deger
kaybi icin erken oldugu goristiindedir. Ancak
cesitli acgilardan bakildiginda da 2011 yili
icerisinde Yunan Deuvlet tahvillerinde deger
distklugh olustuguna dair objektif kanit
olusmustur. Gercege uygun degerleri
tzerinden gosterilen satiimaya hazir olarak
siniflandirilan tahviller icin deger dusukligu

30 Haziran 2011 ve takip eden ara
dénemlerde gercege uygun degerin itfa
edilmis degerden ne kadar dlslk kaldigina
baghdir. Vadeye kadar elde tutulacak
tahviller icin deger disikligu élcimi bu
tahvillerin yonetim tarafindan tahmin edilen
gelecekteki nakit akiglarinin orijinal etkin
faiz orani (izerinden iskonto edilmesini
gerektirir. Kurtarma planina katilacak
tahviller icin yapilacak tahminler, varliklarin
bilancodan cikartiimasi esaslarini da dikkate
alan yeni kosullari yansitmalidir.

Ara donem UFRS finansal tablolarinda
gercege uygun deger 6lciimii

Satilmaya hazir tahviller icin deger
distklugi élclimi dénem sonundaki gercege
uygun degere baglidir. Plana gére mevcut
Yunan tahvilleri dort farkli kombinasyondan
olusan tahviller ile degistirilecektir ve
tahvillerin % 9'luk bir 1skonto orani
Gzerinden %21 oraninda net buglink( deger
zarari olusturacak sekilde fiyatlandiriimasi
s6z konusudur.

Diger bazi yorumlara gore ise de Yunan
tahvilleri, 30 Haziran 2011 tarihi itibariyle
aktif bir piyasada iglem gérmediginden
dolayr UFRS 7 “Finansal Araglar”
Standardinda, bazi piyasa verilerini
yonetimin varsayimlarina dayal olarak temel
alan degerleme yontemi ile tespit edilen
Uclincii Seviye Makul Deger kategorisinde
gosterilmesi gerekmektedir.

Bilanco DisI Birakma

Kurtarma planina katilan tahviller acisindan
bu islemin mevcut bir finansal varlikta
meydana gelen degisiklik; veya mevcut
varligin bilancodan cikartilip gercege uygun
deger Uzerinden yeni bir finansal varligin
alinmasi suretiyle muhasebelestirilecegi
belirlenmelidir. Bunun karar degisiklik veya
tahvil degisiminden dogan kar veya zararin
tutarini ve zamanlamasini etkileyecektir.
Beklentiler kurtarma planinin 2011
icerisinde gerceklesmesidir. UMS 39
“Finansal Araglar Muhasebelestirme ve
Olgme” Standardinda yer alan bilancodan
cikartilma muhasebesi kurallarina gore
orijinal tahviller ile degisiklige ugrayanlarin
beklenen nakit akislari arasinda 6nemli
farklarin meydana gelip gelmedigi tesbit
edilmelidir. Yenilenen tahvillerde énemli bir
degisiklik icermekteyse, bu durumda yeni

sartlari taslyan tahviller gercege uygun
degerleri ile bilancoya yansitiimalidir.
Uluslararasi Finans Enstitiisii’'nin planinda
tum araclarin %21 oraninda net buglnku
deger zarari olusturmasina gore fiyatlanmasi,
dikkate alinmasi gereken 6nemli bir
gOstergedir.

Uluslararasi Finans Enstitiistinin planindaki
yenilenen kosullarin orijinal tahvile ait nakit
akislarinin son erdirip erdirmedigine dair de
alternatif diistinceler vardir. Baz taraflar,
planda 6ne sirilen faiz orani, vade,
teminatlandirma kosullarindan dolay!
orijinal tahvillere iliskin nakit akiglar sona
erdiginden degisime ugrayan tahvillerin
bilancodan ¢ikartilmasi gerekmektedir.
Alternatif bir diisiinceye gore, plan orijinal
tahvillerden elde edilecek nakit akimlarinin
devamini saglamaktadir ve bilancodan
¢ikartilma islemi uygulanmamaldir. Bazi
gorlslere gore de, bilancodan c¢ikartma
isleminin borg yenileme sozlesmesi
tarihinde veya borg 6telemesi yurirltltge
girdiginde yapiimahdir.

Vadeye kadar elde tutulacak tahviller
Sayet isletme, plana katilmanin bilanco disi
birakmaya yol agmayacagini dlistiniyorsa,
vadeye kadar tutma niyeti mevcut ise,
tahvillerin vadeye kadar elde tutulacak
kategorisinde siniflandiriimasi daha uygun
olacaktir. Buna mukabil, plana katilan
tahviller icin bilancodan c¢ikartma iglemi
dusunuluyorsa o halde bu iglem bir satis
olarak dikkate alinmalidir. (")rnegin, bir isletme
belirli tahvillerin degisimi icin plana
katilacagini bildirmisse, bu durumda
isletmenin bu tahvilleri vadeye kadar elde
tutma niyeti kalmamstir ve bilangodan
¢lkartma tarihine kadar satiimaya hazir
tahvil olarak siniflandirmasi gerekir.

Finansal Tablo Aciklamalan

UFRS'ye gore finansal tablo hazirlayan
isletmelerin finansal tablo dipnotlarinda,
bilancolarinda maruz kaldiklar Yunan tahvili
ve diger hiikimetlerin tahvillerine ait riskler
ile uygulanan muhasebe politikalarn hakkinda
gerekli aciklamalari yapmalari dnemlidir.

Jale Akkas

Grant Thornton Tirkiye
Denetim Hizmetleri Ortag
Jale.akkas@gtturkey.com
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Avrupa Birligi 'Kurumsal Yonetim Cercevesi'
Avrupa Komisyonu Yesil Dosya (Green Paper)

Grant Thornton olarak, Avrupa
Komisyonu'nun kurumsal yénetim ilkeleri
cercevesi Uzerine yayinladigl Yesil Dosya
(Green Paper) hakkinda gérus bildirmekten
memnunuz. S6z konusu dékiimanin
“Kurumsal Yonetim” anlayisini gelistirmeye
yonelik cok yerinde sorular sordugunu ve
G20 ulkelerinin strdurilebilir blytmeyi
saglamak Uizere gerceklestirdigi gérlismenin
ardindan atilan énemli bir adim oldugunu
distnlyoruz. Bu adim, Avrupa Birligi ve
Tlrkiye'nin de icinde bulundugu G20
Ulkelerinde daha guclu bir finansal sistem
gelistirmek Uzere atilmig énemli bir adimdir.

Oncelikli olarak, belirtmek isteriz ki,
Komisyon'un kurumsal yonetimi gelistirme
cabalarini destekliyoruz ve inaniyoruz ki,
gerceve icindeki tim konulari derinlemesine
ele alan kapsamli bir yaklagim sergilemek
tum taraflarin faydasina olacaktir. Ayrica
inancimiz sudur ki, Avrupa Birligi'nce
uygulanacak herhangi bir kurumsal yonetim
kodu, "uy veya acikla” ilkesine dayanmalidir.

Kurumsal Yénetime Kapsamli Bakis
So6zl edilen Dosya, kurumsal yonetimi;
'sirketlerin yonetildigi ve kontrol edildigi
sistem ile sirket yonetimi, yonetim kurulu,
hissedarlar ve calisanlar arasindaki
iliskilerin bltin0 olarak ifade eder.

Bu tanimlamay! oldukga yerinde bulmakla
beraber, Komisyon'un yénetim, hissedarlar,
calisanlar, bagimsiz denetciler, ilgili diger
yonetim komiteleri (denetim komitesi ve risk
yonetimi komitesi gibi) arasindaki iliskilere
daha genis bir acidan bakmasi gerektigini
dusunuyoruz.
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Yénetim kurullari ve hissedarlarin, sirketlerin
kurumsal yénetim zinciri icinde en dnemli
taraflar oldugu dislncesinden yola cikarak,
Yesil Dosya'nin direktorler ve hissedarlar
Gzerine ayr bir 6nemle egilmesinin énemli
olduguna inaniyoruz. Diger taraftan, sozi
edilen Dosya'nin, kurumsal yonetim iligki
zincirinde énemli rolli ve etkinligi olan diger
partileri de iliskiler zincirinde dikkate
almasinin ¢ok faydali olacagl kanaatindeyiz.
Burada s6z0 gecen kimi iliskilerin, sahiplik
ve kontrol konularinin odak noktasinda
olduklarini dustntyoruz. Esasinda kurumsal
yonetim ilkelerinin varolus sebebi de
sahiplik ve kontrolU birbirinden ayirmak
degil midir zaten ?

Genel olarak, Komisyon'un, kurumsal
yonetim Uzerine acikladigl Yesil Dosya'yl,
finansal hizmetler sektériinde kurumsal
yonetim ve denetim politikalari ile
iliskilendirerek ele almasinin ¢ok yerinde
olacagini distintiyoruz ¢linki denetciler
finansal raporlama zincirinde anahtar
bir role sahipler.

Ozetle Komisyon

Kurumsal yonetimde denetim
komitesinin rolinl tanimlamali

Daha etkin bir finansal raporlama
saglamak icin sinirlar belirlemeli

Yonetimde goérev almayan yonetim
kurulu tyeleri ile ilgili yonetim alt komite
tyelerinin bagimsizligl Gzerine
odaklanmalidir.

Belli basli konulardaki bazi énerilerimiz
asagida daha etraflica ele alinmistir.

Denetim Komiteleri

Binyesinde bagimsiz direktérler barindiran
denetim komiteleri sirketin hissedarlarina
sundugu finansal raporlarin givenilirligi
acisindan 6nemlidir. Denetim komitesi,
sirketin yonetim kurulu Gyeleri, icra kurulu
ve bagimsiz denetgileri ile hissedarlari
arasindaki kopraddr.

OECD (Ekonomik isbirligi ve Kalkinma
Teskilati) ve ICGN (Uluslararasi Kurumsal
Yénetim Kurulusu) tarafindan onandig
tzere, denetim komiteleri, sirketin
muhasebe kayitlari ile, blinyesinde bagimsiz
denetim, risk yonetim sistemleri,
operasyonel kontrol ve uyum sistemlerini de
barindiran finansal raporlama sistemleri
arasindaki uyumun garantoridrler.

Sonug olarak, Avrupa Birligi tarafindan
kurumsal yénetim cercevesini belirlemek
Uzere gerceklestirilecek her girisim, denetim
komitelerinin kurumsal yonetimdeki yerini
ve rollind etraflica belirtmek durumundadir.
Bazi Avrupa ulkelerinde, denetim
komitelerinin digerlerindeki gibi yerlesik ve
etkin olmamasi hatta bazilarinda denetim
komitesi kurumunun hi¢ bulunmamasi,
esasinda Komisyon igin bir firsat ve denetim
komitelerinin degerini Avrupa genelinde
belirginlestirmek ve saglamlastirmak icin bir
firsattir.

Hissedarlara daha etkin ve giivenilir
aciklamalar

Dosya, son derece isabetli bir sekilde
direktorler ve hissedarlar Uzerine
yogunlasirken, hissedarlara yapilacak
aciklamalar konusunda ayni sekilde
davranmamistir ki bu agiklamalar, bilginin,
sirket ydnetiminden hissedarlara aktarilig
seklidir. Aciklamalar, kurumsal yonetim ile
yakindan ilgilidir. OECD, zamaninda ve
dogru bilgilerle, sirketin finansal durumu,
performansi, sahipligi ve yonetimi
konularinda yapilacak aciklamalarin gok
o6nemli olduguna vurgu yapmaktadir.

2008 yili sonunda yasanan kdresel finansal
kriz sonrasi, 6zellikle hissedarlara yapilacak
aciklamalar ve raporlamalarin denetciler
tarafindan nasil yapiimasi gerektigi konusu
Uzerinde cok duruldu. Yonetim, denetim
komitesi ve bagimsiz denetci arasindaki,
kurumsal yonetim acisindan kritik
sayllabilecek iliskiler de glindeme getirildi.
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inaniyoruz ki, bagimsiz denetginin rolii
sirketin gecmis finansal durumu hakkinda
belge hazirlamaktan ibaret degildir.
Bagimsiz denetciler bundan daha fazlasini
yapabilirler. Yesil Dosya'nin yayinlanmasinin
ardindan, Grant Thornton olarak verdigimiz
goruste belirttigimiz Gzere, denetciler,

bir noktaya kadar risk ile ilgili konularda ve
finansal olmayan bilgiler lizerinde glivence
verebilirler. Grant Thornton Gye firmalari
olarak bizler, yeni ve gelistirilmis denetim
gorevlerini Ustlenmeye haziriz.

llave olarak, ydnetim kurulu, denetim
komiteleri ve sirket yonetiminin
aciklamalardaki rolleri Gstinkérd bir sekilde
gecistirilemez ve yillik faaliyet raporlarinin
seffafligl ve glvenilirligi yonetimin énemli bir
parcas! olarak dustnulmelidir.

Bu konuyla ilgili daha derin aciklamalarin bu
Yesil Dosya'nin amaci ve kapsaminin ¢ok
disina ¢ikmis olacaginin farkinda olmakla
beraber, Avrupa Birligi Komisyon'una;
ybnetim kurulu, denetim komitesi ve icra
kurulunun daha etkin aciklamalar yapmalari
konusunun bir kez daha dustinmesini
Oneriyoruz.

Direktorlerin ve yonetim kurulu komite
tyelerinin bagimsizhig

Yesil Dosya, yonetim kurulundaki cesitlilige
deginmekle birlikte, yonetim yetkisi
bulunmayan yénetim kurulu Gyelerinin
durumlarina yeteri kadar deginmiyor.
Yonetimin tarafsiz karar mekanizmasi
uygulayabilmesi icin Gyelerin bagimsizlig ve
tarafsizligl dnemlidir. Ozellikle denetim
komitesi Uyeleri s6z konusu oldugunda,
bagimsizlik ve tarafsizlik konusu daha da
fazla énem kazanir.
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Yonetim kurulunun cogunlugu bagimsiz
olmalidir ve bu bagimsiz tyeler, digerleri
olmadiginda da toplanabilmelidir.

Finansal kuruluglarda kurumsal yonetim
konulu Yesil Dosya'da Komisyon,
direktorlerin bagimsizhginin, finansal
kuruluslarin ve direktérlerin karakteristik
Ozellikleri olusuna bir gdnderme yapmisti:

Yonetim kurullarinda gorev yapacak lyelerin
sahip olmalari gereken yetenekler konusunu
kesin cizgilerle belirleyen Uyelerin

tarafsizlik ve bagimsizlik 6zelliklerine ¢ok
yerinde bir vurgu yapmisti.

Sonuc olarak, bu Dosya'nin bir getirisi
olarak, Avrupa Birligi Parlamentosuna
Onerilecek yasada, bagimsiz yonetim kurulu
Uyelerinin énemine dikkat ¢ekilmelidir.

“Uy veya acikla” cercevesi

Geligmis bir kurumsal yénetim uygulamasi,
sirketlerin blylmesi, sermaye piyasalarinin
strdurilebilirligi ve hissedarlarin
ilgilendikleri sirketlere gliven iginde yatirim
yapmalari acisindan énem tasimaktadir.
Glndmizde, Avrupa'da uygulanan kurumsal
y6netim modellerinin gelismigligi arasinda
belirgin farklar vardir ve bu konuda
Komisyona ve ilgili Glkelere 6nerimiz,
kurumsal yénetim modellerini
gelistirmeleridir.

Gelismislik dlzeylerindeki bu farklihigin altini
cizdikten sonra belirtmek istedigimiz nokta,
bizler, Grant Thornton olarak, kurumsal
yonetimde 'uy veya acikla' ilkesini 6nermemiz
ve desteklememizdir. Bu ilke, sirketlerin
attiklan tim adimlarn gelistirilmis kurumsal
yonetim ilkelerine dayandirmalarini,
dayandiramadiklari noktalarda ise neden
dayandiramadiklarini net bir sekilde
aciklama prensibine dayanmaktadir.

Bu sistem, farkl (ilkelerde operasyonlarini
surduren farkli sirketlerin uygulamalarini
kolaylastirmak (izere bir miktar esneklige
imkan tanidigi gibi, zorunlu yasal bir
cercevenin Ulkelerdeki farkl sektorlerde
faaliyet gosteren farkh firmalari uygulamalar
konusunda aktif olmaya zorlayacak bir grup
kurallari da zorunlu kilacaktir.

ingiltere rneginde 'uy veya acikla' prensibi,
FRC (Financial Reporting Council)
tarafindan, sirketler ve hissedarlardan
gbrdigl yogun destek sonrasi

hayata gecirilmistir. Eger, gelecekte,
sirketlerin cogunlugunun uyum veya
aciklama konularinda yeterli olamadiklari
tespit edilirse, bu durumda alternatif bir
yontem gelistiriimelidir. Diger taraftan
belirmekte yarar gériiyoruz ki ingiltere’de
“uy veya agikla” prensibi uygulamada
kendine genis yer bulmustur ve yayginhgi
giderek daha da artmaktadir.

* 2010'da, FTSE'deki (Financial Times
Stock Exchange) 350 sirketin %51', ingiliz
kurumsal yénetim kurallarina tam uyum
bildirmis, %36's1, uyum gdsterilemeyen
kurallar icin detayli agiklamalarda bulunmusg,
%12'si uyum gosterilemeyen kurallar icin bir
noktaya kadar aciklamada bulunabilmis ve
%1'i uyum ve aciklama konusunda zayif
kalmiglardir.

* 2005'te ise bu rakamlar sirasi ile:
%28, %40, %25 ve %7 idi.

* |lave olarak, 2010 yilinda, uy veya acikla
cercevesine yonelik olarak yapilan
elestirilerde bir artis gézlenmistir.

Bu elestiriler, sirketlerin farkllasan
operasyonlarina ragmen, hep ayni
aciklamalari yapiyor olmalarina yéneliktir.
2009'da, sirketlerin %68, tam uyum
saglamaya kendilerini zorlamak yerine bazi
konularda aciklama yapma yoluna
gitmislerdir. %14'U ise bir 6nceki sene
yaptiklari aciklamalarda énemli hicbir
degisiklik yapmadan onlari aynen bir sonraki
yila tasimiglardir. 2010'da ise, %73'U
detayli ve aciklayici bilgiler verirken, %34'U
bir dnceki yil yaptiklari agiklamalari
dikkate deger diizeyde degistirmislerdir.

Grant Thornton olarak bizim temel ilkemiz,
kurumsal yonetim cercevesinin 'uy veya
acikla' ilkesine dayandiriimasidir ki, bu
sekilde blyime, Kkarlilik, seffaf yonetim ve
hissedarlara guvenilir aciklamalar
konusunda ciddi mesafeler kat edilecegine
inaniyoruz. Bu konuda Grant Thornton
olarak Uizerimize dlseni yapmaya hazirz.

Nazim Hikmet
Grant Thornton Tirkiye
Baskan Yardimcisi
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Uzmanlarimiz bilgilendiriyor...

1)Grup sirketlerinde kredi kullandiriimasi
Bankalardan temin edilen kredilerin ayni
sartlarda grup sirketlerine kullandiriimasi ve
kredi ile ilgili faiz giderlerinin krediyi bilfiil
kullanan grup sirketlerine yansitiimasi
halinde, s6z konusu islemin katma deger
vergisine tabi olup olmayacag| hususu
sirketler tarafindan yogun olarak sorulan
sorular arasinda yer almaktadir.

Maliye Bakanligi Gelirler Genel
Madurligi'nin yayinlamis oldugu
06.04.2004 tarih ve 15038 sayil 6zelgede
konu ile ilgili agiklamalara yer verilmistir.
Ozelgede, 3065 sayili Katma Deger Vergisi
Kanunu 17/4-e maddesine gore banka ve
sigorta muameleleri vergisi kapsamina giren
islemler ve tali acenteler dahil, sigorta
acente ve produktorlerinin sigorta
muamelelerine iligkin islemleri ile Kurumlar
Vergisi Kanunu'nun 7. maddesi 24 numarali
bendinde belirtilen kurumlarin kredi teminati
saglama islemlerinin katma deger
vergisinden istisna oldugu, bu kanun
hikmiinden hareketle, bankalardan temin
edilen kredilerin grup sirketlerine ayni sartlarla
kullandinimasinin da KDV'den istisna bir
islem oldugu belirtilmistir. Kredi yansitma
islemi ile ilgili yansitma faturasi
diizenlenmesi zorunlulugu da
bulunmamaktadir. Sonug olarak, KDV'den
istisna olarak temin edilen banka
kredilerinin herhangi bir fark ilave
edilmeksizin grup sirketlerine yansitiimasi
islemi KDV yUkimlultgi dogurmayan

bir islem niteligindedir.

Akin G(JNE$
Grant Thornton, Vergi Hizmetleri
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2)Sirket ortaklarin kendi sirketlerine
borclanmalari konusunda Yeni Tiirk ticaret
Kanununun getirdigi degisiklikler

Ulkemiz gibi gelismekte olan iilkelerde,
mevcut ticaret hayatinda énemli payi olan
aile sirketlerinde sikga rastlanan
durumlardan biri, sirket ortaklarinin sirket
hesaplarini kendi 6zel hesaplari olarak
gormeleridir. Kurumsallagsma sirecini hen(iz
tamamlamamis olan sirketlerde ginimuzde
dahi sirket ortaklari sirkete borclanma yolu
ile sirket kaynaklarini ¢zel ihtiyaclari igin
kullanmaya devam etmektedirler.

Konu ile ilgili olarak, 13.01.2011 tarihinde
T.B.M.M.'de kabul edilen ve 01.07.2012
tarihinde ydrarlige girecek olan 6102
numarali Yeni Turk Ticaret Kanununda yer
alan yeni hukimler ile pay sahiplerine
sirkete borclanma yasagi getirilmistir.

Yeni Tlrk Ticaret Kanununun yirirlige

girmesinden sonra, kanunun 358. Maddesi
uyarinca sirket pay sahipleri istirak
taahhiidiinden dogan borglar haricinde
ortagi oldugu sirkete borclanamayacaklardir.
Ancak borg, sirket ile sirketin igletme konusu
ve isletme pay sahibinin isletmesi geregi
yapilmis bulunan bir islemden dogmus ve
emsalleri ile ayni veya benzer sartlara tabi
tutulmugsa kabul edilebilir. Ayrica kanunun
395. Maddesi uyarinca, “yonetim kurulu
Uyesi, genel kuruldan izin almadan, sirketle
kendisi veya baskasi adina herhangi bir
islem yapamaz; aksi halde, sirket yapilan
islemin batil oldugunu ileri strebilir. Diger
taraf boyle bir iddiada bulunamaz. Yonetim
kurulu Gyesi, onun 393 lincli maddede
sayllan yakinlari, kendisinin ve s6z konusu
yakinlarinin ortagi olduklari sahis sirketleri
ve en az ylzde yirmisine katildiklari sermaye
sirketleri, sirkete nakit veya ayin
borclanamazlar. Bu kisiler icin sirket kefalet,

garanti ve teminat veremez, sorumluluk
ylklenemez, bunlarin borclarini devralamaz.
Aksi halde, sirkete borglanilan tutar igin
sirket alacaklilar bu Kisileri, sirketin
yUkumlendirildigi tutarda sirket borclari igin
dogrudan takip edebilirler " hiikmdi
bulunmaktadir. Pay sahiplerinin
sirketlerinden borclanmalari ile ilgili olarak
kanunda getirilen yaptinmlar, kanunun 562.
maddesinde belirtilmistir. Bu hiikkme gore,
yukarida yazili 358. ve 393. maddelerde
yer alan huktmlere aykiri olarak sirkete
borclanan pay sahipleri, 300 glinden az
olmamak kaydi ile adli para cezasina
carptinlirlar. Adli para cezasi hikmunun
anlami bu para cezasinin 6denmemesi
durumunda hapis cezasina gevrilebilir
olmasidir. Sonug olarak, 01.07.2012
tarihinde ydrirlige girmesi beklenen Yeni
Ticaret Kanunu uyarinca, ortaklarin
sirketlerine bor¢clanmalari yasaklanmis ve
aksi durumlarda adli para cezasi ile
cezalandirlacagi hiikme baglanmistir.

Grant Thornton
Vergi Hizmetleri
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@ GrantThornton

UFRS - ULUSLARARASI
FINANSAL RAPORLAMA
STANDARTLARI

Izlenecek Onceliéli 20 firiu

L
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Fi ds:
a bricfing for Chief Financial Officers
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Yeni Tiirk Ticaret Kanunu
ve Bazi Kamu Alacaklarinin
Yeniden Yapilandiriimasina Dair

6111 Sayilt Kanun
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IFRS News

© GrantThomton

Accessing and securing finance

guide

Navigating the changes to

IFRS: A Briefing for Chief
Financial Officers

UFRS’de son donemde gerceklesen
glincellemeler; yeni standartlar ve
kapsaminda degisiklik yapilan
mevcut standartlar hakkinda
CFO'lar icin referans kitabi

(Yayin dili: ingilizce)

IFRS News Q1 2011

Grant Thornton UFRS ekibi
tarafindan her geyrek basinda
hazirlanan UFRS haberleri,
2011 1. ceyrek dosyasl. Onemli
gelismelerin kisa bir 6zeti, temel
yenilikler (izerine yorumlar,
ongoriler ve Oneriler

(Yayin dili: ingilizce)

IFRS News Q3 2011

Grant Thornton UFRS ekibi
tarafindan her geyrek basinda
hazirlanan UFRS haberleri,
2011 3. ceyrek dosyasl. Onemli
gelismelerin kisa bir 6zeti, temel
yenilikler (izerine yorumlar,
Ongoriler ve éneriler

(Yayin dili: ingilizce)

Accessing and securing
finance guide

Dogru finansmana en verimli
sekilde ulasim yénetmlerini
gozler d6niine seren rehber

bir kitap. Private Equity,
halka arz, banka kredisi

ve diger finansman yontemleri
(izerine uzman yorumlari.
(Yayin dili: ingilizce)

IFRS Top 20 Tracker

Grant Thornton UFRS ekibi
tarafindan hazirlanan, sirketlerin
UFRS uygulayicilari icin dncelikli
olabilecek 20 konu, detaylar ve
¢6zlime yonelik agiklamalar
(Yayin dili: ingilizce)

IFRS News Q2 2011

Grant Thornton UFRS ekibi
tarafindan her ceyrek basinda
hazirlanan UFRS haberleri,
2011 2. eyrek dosyasi. Onemli
gelismelerin kisa bir 6zeti, temel
yenilikler izerine yorumlar,
ongoriler ve Oneriler

(Yayin dili: ingilizce)

Reporting under the IFRS

for SMEs

Kuclk ve orta dlcekli sirketler icin
uygulamali konsolide finansal
raporlama. Genel amagli finansal
raporlama yapmak isteyen kiiciik
ve orta Olcekli isletmelerdeki
UFRS uygulayicilari igin rehber
kitap

(Yayin dili: ingilizce)

© CoreMheren

1URS Top 20 Tracker
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IFRS News

G Clanin

Reporting under the TFRS for SMTs

Dékimanla ilgili soru ve yorumlariniz igin

Hilal Baltaci

Grant Thornton Turkiye
Pazarlama ve Is Gelistirme Madiri
hilal.baltaci@gtturkey.com




Akdeniz’in
kimyasi

Kiiresel iklim degisikligi
Akdeniz’in tropikal yapiya
dontigsmesine yol aciyor.
Akdeniz’de buna bagli
olarak 58 yeni tiir

tespit edildi.

Akdeniz Ulkeleri Bilimsel
Arastirmalar Komisyonu
tarafindan yapilan bir
aragtirma, Akdeniz’in
yapisinda iklim degisikligine
bagli bir degisim meydana
geldigini ortaya koyuyor.

15 Akdeniz iilkesinden
secilmis 21 bilim adaminin
gorev aldig1 bu aragtirma, her
tilkede sicaklik, 1s1, biyolojik
cesitlilik ve yabanci tiirleri
gozleyip, bu kapsamda
kiiresel iklim degisikligi ile
Akdeniz’de meydana gelen
degisimlerin ne boyutta
oldugunu arastiriyor.

Denizin 1sinma oranini ve
tuzlulugunu 6l¢en “prob”

ad1 verilen aletler yardim ile
denizin sicakliginin ve
tuzluluk oraninin da
ol¢uldiigi aragtirma, altu ayda
bir problardan alinan verilerin
kaydedilmesi yontemiyle
surdiiriiliiyor. Program
cercevesinde, Kizildeniz’den
halk sagligini ve balik¢ilig
tehdit eden yeni balik tiirleri,
kabuklular, denizanalari,
bakteriler ve parazitlerin
Akdeniz’e geldigi tespit edildi.
Yapilan takip, 57 yeni tiiriin
Akdeniz’i yeni yasam alani
olarak sectigini ortaya
koyuyor. Yasanan degisim
sonucu kimi tiirler
kayboluyor veya azaliyor.
Aragtirma, bazi barbun ve
mezgit tlirleri, glimis balig ve
kayabaliklarinin Akdeniz’de
azalmaya basladigim
gozlemliyor.

www.ntvmsnbc.com

Liifer <<

Bilimsel verilere gore liifer ancak 24 hatta 25 cm’ye ulastiginda
yumurta birakabiliyor fakat mevcut yasalar liiferin yasal avlanma
boyunu 14 cm olarak belirliyor. 24 cm’de tireme olgunluguna kavugan
lifer poptilasyonu %60. 20 cm’de iireme olgunluguna kavusan lifer
popiilasyonu ise sadece %10 dolayinda.

Kullanilmis yagda geri doniisiim

Kullanilmug bitkisel ve hayvansal yag atiklar1 hem igme
sularini hem de yeralt1 sularini kirletmeketir.

Bu atiklar degerli bir maddedir.

Geri kazanildig1 zaman cesitli amaglar i¢in
kullanilabilir. Boylece ¢evreye

verebilecegi zarar minimize edilebilir.

Yilda yaklagik olarak
350.000.000 kg civarinda
kullanilmig bitkisel ve
hayvansal atik yaglarin
kanalizasyona dokilmeyip
geri kazanilmasi ile yilda
350.000.000 kg biodizel
ve 35.000.000 kg gliserin
ve 3500.00 kg sabun
tiretilerek ekonomiye
katki saglanabilir.
Kullanilmis bitkisel ve
hayvansal yaglarin geri
kazanilmas ile evsel
atiklar %25 oraninda
daha az kirletilmis olur.

www.geridonusum.org

Kagidin :
geri kazanimyla...

Hurda kagidin tekrar kagit imalatinda
kullanilmasi, hava kirliligini %74-94,

su kirliligini %35 ve su kullanimimi %45
azaltabilmektedir.

1 ton kullanilmus kagit ¢ope atilmayip geri kazanildig: ve

kagit iiretiminde kullanildig1 zaman;

-12.400 m3 havadaki sera gazi olan karbon dioksitin bertaraf edilmesi,

-12.400 m3 oksijen gazinin tiretilmeye devam etmesi,

-34 kisinin oksijen ihtiyacini saglayan 17 yetigkin agacin korunmast,

-Ayda 3 ailenin tiikettigi 32 m3 su tasarrufu,

-Kis aylarinda 1sinma amaci ile iki ailenin tiiketecegi 1.750 litre
fuel-oil tasarrufu,

-2,4 m3 ¢op depolama alaninda tasarruf,

-20 ailenin bir ay siireyle tiiketecegi 4.100 kW/sa elektrik enerjisinden
tasarruf edilebilmesi miimkiindiir.

www.geridonusum.org

Piller

Piller ¢ope atildig1 zaman kat1 atik depolama sahasinda zamanla
bozularak bazi tehlikeli ve zararli maddeler serbest hale geger.
Bunlardan civa, kadminyum ve kursunun zararlar: agagida verilmigtir.

Civa; dogada bozulmaz. Civa ve civa bilesikleri halk ve gevre saglig:

bakimindan ¢ok tehlikeli ve toksiktir. Akan pildeki civa hizla deri veya

solunum yolu ile viicuda girebilir. Bu maddenin eser miktarda suda

bulunmast dahi ciddi tehlike olusturur. Igme suyu veya gida zinciri
yolu ile insan viicuduna giren civa;

-Parastezi, ataksi, disartri ve sagirlik gibi
norolojik bozukluklara,

-Merkezi sinir sisteminin tahribine
ve kansere,
-Bobrek, karaciger, beyin
dokularinin tahribine,
-Kromozomlari tahrip
edip sakat dogumlara,
neden olmaktadir.

Kadmiyum;
agir metaller
igerisindeki en
R tchlikeli ve toksik
B maddelerden biridir.
Piller ¢ope atildig:
¥ zaman depo
sahasinda
bozularak kadmiyum
ve bilesikleri serbest
hale gecerek suya
karigir. Kadmiyumlu
s1zint1 suyu, igme
suyunu ve topragi
kirleterek gida zinciri ve
igme suyu yolu ile insan
viicuduna girer.

Kadmiyum;
~Itai - itai ve akciger hastaliklarina
prostat kanserine, kansizliga,
doku tahribine,
-Anfiyen ve kronik neval tiibtiler bozuklugu ve
bobrek iistii bezlerin tahribine neden olur.

Kursun; viicuda solunum, igme suyu ve gida zinciri yolu ile girer.
Viicuda giren kursun cigerlere kadar ulasir ve cigerlerde yavas yavas
absorbe edilerek kana karigir. Kursun kan yolu ile 6nce karaciger,
bobrek, beyin ve kas gibi yumusak dokularda 35-40 giin bekledikten
sonra kursun metabolitleri yardimi ile kemik ve dig gibi sert dokularda
yarilanma stiresi 20 yildir. Viicutta demir, kalsiyum eksik, D vitamini
yiksekse kursun fazla miktar birikir.

0-6 yas grubu ¢ocuklar kursun kirliligine kars: yetigkinlere gore en az
4 kat daha fazla duyarlidirlar. Kursun; isitme bozukluguna, sinir iletim
sisteminde ve hemoglobinde diismeye, kansizliga, mide agrisina,
bobrek ve beyin iltthaplanmasina, kisirliga, kanser ve 6liime neden
olmaktadir.

www.geridonusum.org.

Nesli Tiikenenler...

Javan Gerdani

Hayatta kalanlarin sayist:
60’dan az

Dogal ortamu:
Endonezya ve Vietnam

Meksika yunusu
Hayatta kalanlarin sayist:
200 ile 300 arast

Dogal ortamu :
California Korfezi

Siyah Ayakli Dag Gelincigi
Hayatta kalanlarin sayist:
Yaklasik 1.000 tane

Dogal ortami: Kuzey Amerika

Pigme Borneo Fili

Hayatta kalanlarin sayist:
1.500

Dogal ortami : Kuzey Borneo

Cross River Gorili
Hayatta kalanlarin sayist:
300’den az

Dogal ortamu:

Nijjerya ve Kamerun

Sumatra Kaplani

Hayatta kalanlarin sayist:
600’den daha az

Dogal ortamu:
Endonezya’daki Sumatra adas

Altin Bagli Langur
Hayatta kalanlarin sayist:

70’den daha az
Dogal ortami: Vietnam

Biiyiik Panda

Hayatta kalanlarin sayist:
2.000’den daha az

Dogal ortamu:

Cin, Burma ve Vietnam

Kutup Ayist
Hayatta kalanlarin sayist:

25.000’den daha az
Dogal ortami: Kutup dolaylar:

Dev Mekong Yayin Balig:
Hayatta kalanlarin sayist:
Yizler

Dogal ortami: Giineydogu
Asya’nin Mekong bolgesi

www.timeturk.com
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